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GOVERNO

DECRETO N° 128 DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

“EMENTA: APROVA O REGIMENTO INTERNO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI!
O Prefeito Municipal de Barra do Pirai no uso de suas atribuicées legais e constitucionais vigentes;
Considerando a necessidade de atualizacao e revisao do Regimento Interno do Abrigo Municipal de Barra do Piral.

Considerando que o abrigo municipal é um equipamento da Assisténcia Social, a qual presta servico socioassistencial da Protecao Social Especial de
Alta complexidade.

Considerando que cabe ao Poder Publico Municipal a execucédo deste servico para atendimento as criancas e adolescentes com vinculos familiares
rompidos e/ou em situacao de risco como medida protetiva estabelecida no artigo 101, VI, do ECA.

Considerando que a atualizacdo do Regimento Interno faz-se necessaria devido aos procedimentos atuais adotados no cotidiano da instituicdo, além
de visar melhorias nos papéis que se confundem com o Sistema de Garantia de Direitos.

DECRETA

Art. 1°, Fica aprovado o Regimento Interno do Servico de Acolhimento Institucional do Municipio de Barra do Pirai, o qual faz parte integrante deste
Decreto como ANEXO I.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 15 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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Regimento Interno

do Abrigo Municipal

Barra do Pirai, novembro de 2020.
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CAPITULO | — DA FINALIDADE, DOS OBJETIVOS E DOS PRINCIPIOS

Art. 1°. O Abrigo Municipal de Barra do Pirai € uma unidade de acolhimento institucional do Servigo da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, integrante do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
destinado a criancas e adolescentes de O (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos, de ambos os sexos, sob
medida especial de protecdo prevista no art. 101 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal N°
8069/1990).

Paragrafo Unico — o acolhimento institucional € uma medida provisoria e excepcional, com o objetivo de
reintegracéo familiar ou, ndo sendo esta possivel, para colocagéo em familia substituta.

Art. 2°. O Abrigo Municipal de Barra do Pirai foi criado pela Lei Municipal N° 2.430, de 12 de agosto de 2014 e
esta situado & Avenida Cecilia, N° 42, Bairro Muqueca, Barra do Pirai/RJ.

Art. 3°. O Abrigo Municipal, seguindo o Estatuto da Crianca e do Adolescente, em seu Art. 92, constitui-se dos

seguintes principios:
|.preservacéao dos vinculos familiares e promogéao da reintegragéo familiar;

Il.integracdo em familia substituta, quando esgotados os recursos de manuteng&o na familia natural ou

extensa;

lll.atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV.ndo desmembramento de grupo de irm&os;

V .evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras instituicdes de criangas e adolescentes acolhidos;
VI.participacéo na vida da comunidade local;

VIl .participacéo de pessoas da comunidade no processo educativo;
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Vlll.preparacéo gradativa para o desligamento;

IX_participagéo de pessoas da comunidade no processo educativo.

Art. 4 °. Deveres da instituic&o:

|.observar os direitos e garantias de que s&o titulares as criancas e os adolescentes;

lipreservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade a crian¢a e ao adolescente;

Il.ofertar atendimento personalizado e em grupos reduzidos;

I\V.ofertar instalagdes fisicas adequadas de higiene, salubridade; seguranca e etc.;

\/.ofertar vestuario e alimentagdo adequados ac desenvolvimento caracteristico as faixas etérias que acolhe;
VI_providenciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania aqueles que néo os tiverem;

Vll.ofertar cuidados méedicos, odontologicos, farmacéuticos e psicologicos, sempre que necessario mediante
articulagcéo com a Rede;

Vlill.comunicar a Secretaria Municipal de Saude todos os casos de criangas acometidas por doencgas
infectocontagiosas;

IX.viabilizar a escolarizag¢éo, identificando as especificidades e se preciso, acionar os espagos da Educacéo
para melhor acompanhar o desenvolvimento escolar, principalmente em casos de distor¢édo idade/série;

X.propiciar atividades culturais, esportivas, de lazer, dentro e principalmente fora da instituicdo de modo a
garantir a convivéncia comunitaria;

Xl.propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas crencgas;

Xll.potencializar o restabelecimento e preservagéo dos vinculos familiares em conjunto com toda Rede de

Protecéao;

Xlll.reavaliar periodicamente o acompanhamento das criancas e adolescentes, através de estudos de caso
institucionais e com a Rede, dando ciéncia dos resultados ao Ministério Publico e ao Tribunal de Justica,;

XIV.manter o Plano Individual de Atendimento devidamente atualizado;

XV.manter arquivo de prontudrios individuais onde constem data e circunstancias dos atendimentos
individualizados e coletivos, assim como todas as informagcbes pertinentes ao acompanhamento
personalizado;
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XVl.propiciar momentos de reflexdo, discussédo e aperfeicoamento da pratica profissional, assim como
fomento e realizagao de capacitagées com periodicidade, para melhor atender as criancas e adolescentes e
também aos funcionarios, em suas necessidades e inumeros desafios presentes na rotina de um trabalhador
de um servico de acolhimento institucional.

CAPITULO Il - DA FORMA DE ACESSO E DE SAIDA DO SERVICO

Art. 5°. O Abrigo Municipal tem capacidade limite para acolher 20 (vinte) criancas e adolescentes,

respeitando-se um dos principios em relacéo & oferta de atendimento particularizado e em pequenos grupos.

Art. 6° O Abrigo Municipal recebera criangas e adolescentes que necessitam da medida especial de protegéo
de acolhimento institucional somente mediante a uma Guia de Acolhimento, expedida pela autoridade
judiciaria, na qual obrigatoriamente constara, dentre outros:(Art.101 §3°,Incluido pela Lei n® 12.010, de 2009)

| - sua identificac&o e a qualificagdo completa de seus pais ou de seu responsavel, se conhecidos;
Il - o endereco de residéncia dos pais ou do responsavel, com pontos de referéncia;

Il - os nomes de parentes ou de terceiros interessados em té-los sob sua guarda;

IV - os motivos da retirada ou da n&o reintegragéo ao convivio familiar.

§ 1°. O Abrigo Municipal deverd comunicar o acolhimento & Vara da Infancia e Juventude, no prazo de 24
horas, assim como o préprio Conselho Tutelar.

§ 2°. No momento do acolhimento o (a) educador (a) de plantdo, equipe técnica e/ou coordenacgéo realizardo
o preenchimento da Ficha de Identificacéo de Acolhimento, acompanhada de um checklist dos pertences das
criangas efou adolescente a serem entregues pelo Conselho Tutelar ou Oficial de Justica.

§ 3° Em caso de crianga efou adolescente encaminhados de outros municipios, devera ser assinada

Declarac&o de acolhimento, com assinatura do Conselheiro e/ou Oficial de Justica.

Art.7°. A excepcionalidade no acesso & unidade de acolhimento atribuida no Art. 93 do ECA, sem prévia
determinac&o da autoridade competente, dar-se-a somente mediante a andalise e deciséo/autorizagéo da
coordenagdo em acolher a crianga/ adolescente, justificando os motivos do acolhimento por escrito nos
registros existentes e posteriormente comunicado em 24h & Vara da Inféncia e Juventude.

Paragrafo Unico — Fica a coordenacéo autorizada a buscar imediata orientacéo e apoio junto & Procuradoria
Geral do Municipio para entrada de recurso judicial, quando necessario, em casos de encaminhamentos para
a unidade de acolhimento que:

I. coloquem em risco a integridade fisica dos presentes.

Il. seja verificado que nao foram esgotadas todas as possibilidades de interven¢do ao convivio familiar antes
da medida protetiva de acolhimento institucional.
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Art.8°. Em casos onde o Tribunal de Justica e Conselho Tutelar néo realizarem a analise prévia de
encaminhamento preferencial ao Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, a coordenacdo com o
auxilio da equipe técnica, entrara em contato com o outro Servigo e verificara as possibilidades existentes de
direcionar a crianca ou adolescente para esta modalidade de acolhimento, conforme perfil das familias
cadastradas.

Art.9°. A qualgquer momento a unidade de acolhimento solicitara aos érgdos competentes:
|.a Guia de Acolhimento expedida pelo Tribunal de Justica ou o Relatério do Conselho Tutelar,;

Il.estudo Prévio (Relatdrio/Qitiva) elaborado pelo Conselho Tutelar ou equipe técnica do Juizo acerca dos
motivos do acolhimento e informacdes relevantes do caso;

Ill. documentos de identificacdo: certiddo de nascimento, RG, CPF, Cartdo SUS e Cartéo de Vacinacéo.
Art. 10. A saida do Servico (desligamento) ocorrera mediante as seguintes situacoes:

|.reintegracao familiar ou insercdo em familia substituta;

Il.em casos de retorno para Comarca de origem (recambiamento) e

Ill.em evasdo que excedam o periodo de 48 horas, conforme recomendagdo no Mddulo Crianga Adolescente
(MCA).

Paragrafo Unico - A equipe técnica devera preparar de maneira gradativa a crianca/adolescente para a
reintegrag&o familiar ou investimento na autonomia do jovem.

Art. 11. Seréa caracterizado como evasé&o quando a crianga/adolescente sair sem permissao.
§ 1° Ocorrendo a evasdo serdo tomadas as seguintes medidas:

|.imediata comunicagé&o & coordenacéo deste Abrigo;

Il.comunicar a familia/responsavel sobre a evaséo;

Ill.realizagé@o de busca ativa por meios de contatos telefénicos e direcionamento a locais que possivelmente o
adolescente e/ou crianga frequentem e que ndo coloquem em risco a integridade fisica dos profissionais que
compdem a equipe institucional. Caso seja de risco, comunicar as autoridades judiciais para devida
intervencéo.

§ 2° Caso a crianga/adolescente né&o retorne ac abrigo ou ndo seja encontrada, deverdo ser tomadas as
seguintes providéncias:

|.registro de Ocorréncia em Delegacia de Policia como desaparecimento, em cumprimento a Lei Federal N°
11.259/2005;
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Il.comunicacéo a Vara de Familia, da Infancia, da Juventude e do Idoso, Promotoria de Justica da Infancia e
da Juventude e Conselho Tutelar,

lll.informar no Modulo Crianga Adolescente (MCA) como evaséo;

IV.realizar o desligamento apos 48 horas, podendo ser flexibilizado mediante avaliacdo da equipe

institucional.

§ 3° com o desligamento, caso seja necessario nova medida de acolhimento, deverdo ser tomados os
procedimentos pertinentes para ingresso neste Servigo, conforme previsto no Art. 101, do Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

CAPITULO Ill - DAS CRIANGAS E DOS ADOLESCENTES

Secao | — Direitos e Garantias
Art. 12. S&o os direitos e garantias das criancas e adolescentes:

|.ser atendido em suas necessidades fisicas, psicoldgicas e sociais;

Il.ser tratado com dignidade e respeito as diversidades étnicas e culturais, sem nenhum tipo de discriminacéo;
bem como sua orientacdo sexual.

Ill.a liberdade de ir e vir nos espagos comunitarios, conforme programacéo da instituicdo e autorizado pela
coordenacgéo, com acompanhamento dos educadores;

IV.ter espagcos de atendimentos individuais, com escuta sigilosa que n&o os exponham em situagbes
vexatorias,

V.conviver em ambiente agradavel e que proporcione sensacées de bem-estar,;

Vl.participar da organizagéo do cotidiano da instituicdo (organizacdo do espag¢o de moradia, limpeza,

programacéo das atividades recreativas, culturais e sociais);

Vll.acesso as politicas publicas: educacéo, saude, lazer, cultura, trabalho/profissionalizacdo e demais que se
fizerem necessarias;

Vlll.transporte para realizacdo das diversas atividades;
IX.seguran¢a alimentar;
X.higiene pessoal;

Xl.local adequado para guardar os pertences pessoais;
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Xll.respeito a sua individualidade e historia de vida, possibilitando espagos que preservem a privacidade,
inclusive, o uso de objetos que possibilitem a diferenciacéo do que € de cada um;

Xlll.ser informado sobre sua condicdo de acolhimento, sua situagéo familiar, e das ac¢des profissionais
realizadas em prol de suas necessidades;

XIV.participar ou n&o de atividades extracurriculares, conforme seus interesses;
XV liberdade de crenga e culto religioso, bem como o direito de néo participar de atos religiosos;

XVl.comunicar & coordenagado da instituicdo sobre alguma necessidade particular ou desrespeito acs seus
direitos, sem sofrer represalias/coer¢éo;

XVIl.ser tratado com justica e imparcialidade nos casos de condutas inadequadas;

XVlll.receber visitas de familiares, amigos e pessoas de referéncia que contribuam para reinsercao familiar,

semanalmente;

XIX.entrar em contato semanalmente por telefone com familiares, amigos, com autorizagdo prévia da
Coordenacédo ou Equipe Tecnica;

XX.ter a preservacdo da imagem,
XXl.participar da vida politica, na forma da Lei;
XXll.brincar, praticar esportes e divertir-se.

§ 1° A autorizagao para que as criangas e adolescentes possam participar das atividades comunitarias devera
ser dada pela coordenacdo da instituicdo, em conjunto com educadores e equipe técnica. No caso das
criancas, as mesmas deverdo estar acompanhadas de pessoa responsavel.

§ 2° As criangas/adolescentes poderéo realizar visitas nos finais de semana, feriados e demais eventos a
seus familiares/referéncias, mediante avaliacdo da equipe técnica e autorizagdo da coordenagdo com
emisséo de termo de responsabilidade, salvo quando houver impedimento judicial.

Art. 13. Deveres das criancas e adolescentes no Abrigo Municipal:

|.respeitar os funcionarios, bem como todas as criangas, adolescentes, familiares e voluntarios;
Il.ndo proferir palavras pejorativas e de baixo caléo.

Ill.frequentar as aulas, realizar as tarefas e trabalhos escolares, diariamente;

I\V._respeitar as orientacdes recebidas, bem como cumprir as regras deste Regimento e que deveréo ser
constantemente avaliadas nas Assembleias;
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V.participar das Assembleias realizadas periodicamente nesta instituicéo;
VI.comunicar a coordenacéo troca de pertences pessoais e aquisi¢éio de novos pertences;

Vll.solicitar autorizagcéo da equipe de educadores, coordenacgdo e/fou Equipe Técnica para utilizar telefone
para ligar para familiares e amigos;

Vlll.ndo fazer uso de substéncias ilicitas dentro da instituicdo;

IX.manter a organizacéo de seus pertences e a limpeza dos espagos que utilizam;
X.se atentar aos horarios de médicos e atendimentos na Rede;

Xl.ndo sair da instituicdo sem a autorizacdo do educador;

Xll.respeitar o limite de entrada na instituic&o até as 22:30h;

Xlll.n&o ingressar na instituico com bens materiais sem procedéncia definida.

Art. 14. Em beneficio das criangas e adolescentes néo serdo admitidas as seguintes agdes:
l.consumo de bebidas alcodlicas, cigarro e uso de outras drogas no interior da institui¢&o;
Il.uso de telefones celulares e outros aparelhos eletrénicos no interior da instituic&o;

I1l.uso do telefone fixo, sem autorizacéo;

IV. a permanéncia de animais de qualquer espécie;

V/.uso abusivo de volume do som;

V1. sair do abrigo, sem autorizagéo da equipe, educadores e/ou coordenagéo.

§ 1° Verificada a pratica de ato infracional por adolescente, realizar-se-a Registro de Ocorréncia na unidade

policial, informando a autoridade judiciaria do fato.

§ 2° Ildentificada possibilidade de dependéncia de alcool e/ou outras drogas, a Equipe Técnica devera articular
com o CAPSI as intervenc¢des pertinentes.

Secgao Il - Dos Horarios
Art 15. Os horarios das criangas/adolescentes estéo condicionados as atividades que desenvolvem e demais

particularidades, sendo definidos em Assembleia com os mesmos e equipe institucional.
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Art. 16. Os horarios da atividade de rotina do Abrigo Municipal seguiréo:

|.despertar: Entre 06:30h e 09h, dependendo do horario escolar e das atividades que desenvolvem;
Il.dormir: Entre 22:30h e 23h, dependendo do horario escolar;

lll.refeicbes:

a)café da manhéa — 9h, podendo ser estendido a 09:15h

b)almog¢o — De 11:30h &s 13h

c)lanche — 15h

d)jantar — 18h

e)ceia— 21h

IV.passeios — estabelecidos de modo particularizado de acordo com a situacéo de cada crianca/adolescente,
com o limite de entrada na instituicdo o horario de 22:30h.

Paragrafo Unico- os horéarios séo flexiveis de acordo com as necessidades e respeitando o grau de

desenvolvimento da crianca/adolescente considerando o processo gradativo de autonomia de cada um.

Art. 17. A Assembleia & protagonizada pelas criangas e adolescentes e por todos ou maioria dos funcionarios,
onde os horarios e regras de convivéncia serdo discutidos e deliberados.

Secgao lll — Das Visitas

Art. 18. As visitas de familiares as criancas e adolescentes seréo realizadas somente apés atendimentos
técnicos e devida liberagéo da coordenacéo, verificando as possiveis exigéncias judiciais, com as seguintes
providéncias:

l. a equipe técnica informara aos educadores as pessoas que estardo autorizadas;
Il.as visitas deveréo ser registradas no livro de registro e acompanhadas pelos educadores e/ou técnicos.

Art. 19. As visitas serdo agendadas com flexibilidade de dias e horarios tendo como prioridade a atengéo ao
processo de reintegragdo familiar.

Paragrafo Unico: Em caso de amamentacdo, as visitas deverdo ocorrer conforme a necessidade de
alimentar da crianca.

Art. 20. Para as visitas iniciais deverdo ser apresentado documento de identifica¢do com foto, para

confirmacéo de sua identidade, junto a listagem de pessoas autorizadas para visitas.
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Art. 21. Fica proibida a realizagdo de visita de pessoas, ainda que autorizadas, em estado de embriaguez ou

aparentando estar sob o efeito de alguma outra substancia psicoativa, ou que adotem atitudes de violéncia.

Art. 22. Nenhuma informacdo devera ser compartiihada com os visitantes a respeito das criangas e
adolescentes.

Art. 23. As criangas/adolescentes seréo privadas das visitas somente nas seguintes situagdes:
ajno periodo de tramitacdo do processo de destituicdo do poder familiar;

b)quando o motivo do Acolhimento for decorrente de adogéo irregular;

c)em caso de suspeita de violéncia;

d)quando a equipe técnica avaliar prejuizos e sofrimento para as criangas e adolescentes;
e)por determinacéo judicial.

Art. 24. A liberacéo de crianga ou adolescente para visitas a familiares, no municipio ou fora dele, sera
autorizada pela Coordenacéo, mediante parecer da equipe técnica a partir do relatorio de acompanhamento
técnico.

CAPITULO IV — DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 25. E vedado submeter criancas e adolescentes sob sua autoridade, guarda ou vigilancia ao vexame, ao
constrangimento ou tortura fisica e/ou emocional.

Art. 26. Quando a crian¢a ou adolescente ndo cumprir com suas atribuicbes tera consequéncias gradativas
de acordo com o grau de desobediéncia e faixa etaria.

Art. 27. As consequéncias, previamente definidas, de acordo com a faixa etaria, serdo fixadas em local visivel
e seréo aplicadas pelos educadores, podendo contar com o auxilio da equipe técnica e coordenagdo para
promover a reflexéo com as criancas e adolescentes sobre suas agdes, reconhecendo seus limites e tentando
reparar os danos ocasionados.

Art. 28. Fica estabelecido que tanto os servidores quanto as criancas e adolescentes terdo que respeitar os
horarios, normas e rotinas estabelecidas neste Regimento Interno e demais medidas reavaliadas nas
Assembleias.

CAPITULO V - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 29. O Abrigo Municipal contara com a equipe profissional minima, conforme definida na NOB RH/SUAS e
Resolu¢do Conjunta CNAS e CONANDA N ° 01, de 18/06/2009, e complementada quando necessario.
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§1° A auséncia do funcionario no local do trabalho ocorrera somente com justificativa prévia a coordenacéo.

§2° As faltas serdo justificadas mediante apresentacdo do atestado e seguirdo as normas vigentes da
Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

Art. 30. A Equipe de Referéncia sera definida de acordo com a NOB-RH/SUAS e Resolugdo Conjunta CNAS
e CONANDA N ° 01 ou normas posteriores vigentes, a saber:

I. Coordenador;

Il. Equipe Técnica:

a) Assistente Social

b) Psicologo

Ill. Equipe de Apoio Operacional:

a) Chefe do Servigo de Acolhimento Institucional;
b) Cuidador/Auxiliar de Cuidador;

c) Auxiliar de Servicos Gerais,

d) Cozinheira

Paragrafo Unico — Quando necessario, visando atender as demandas e as especificidades existentes na
instituicdo, havera Assessora Institucional, Guarda Municipal e/ou Vigia para complementar a Equipe de
Apoio Operacional e profissional de Pedagogia para complementar a equipe técnica.

Secao | - Da Coordenagao

Art. 31. Compete a (o) coordenador (a) as seguintes atribui¢des:

I-zelar pelo cumprimento dos direitos das criangas/adolescentes, de acordo com o ECA, bem como dos
demais usuarios de acordo com as legisla¢des vigentes, dos direitos dos cidadéos;

Il-garantir atendimento humanizado e qualificado a todos os usuarios que demandam os servigos, programas,
projetos e agdes da Politica de Assisténcia Social,

lll-coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade;
IV- zelar pelo cumprimento das normas descritas neste Regimento Interno;

V-garantir e manter as instalagdes fisicas em condicbes adequadas de habitabilidade, higiene, alimentagéo,

salubridade e seguranca e 0s objetos necessarios a execugdo dos servigos;
13
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VI- supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos os funcionarios, zelando pelo bom andamento do
atendimento as criancas e adolescentes;

Vll4tomar as medidas cabiveis quando houver existéncia de irregularidades, comunicando a Secretaria de
Assisténcia Social, para as devidas providéncias;

VIlI- receber e definir a utilizacao das doacgdes;

IX- articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacéo e implementacdo dos programas, Servigos e
projetos operacionalizados na unidade;

X-elaborar, executar e monitorar em conjunto com a equipe técnica e demais funcionarios, o Projeto Politico-
Pedagogico do Servigo;

Xl- realizar Planejamento Anual de Atividades em conjunto com a equipe institucional;

Xll-participar da elaboracéo dos mapeamentos da area de Vigilancia Socioassistencial do 6érgéo gestor de
Assisténcia Social;

XllI- participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para a realizacdo do
atendimento e articulacdo com a Rede;

XIV-articular com o Sistema de Garantia de Direitos - SGD;

XV-averiguar as necessidades de capacitacéo da equipe e informar a Secretaria de Assisténcia Social,
garantindo uma formacéo continuada prevendo momentos de estudo e aprimoramento da acéo;

XVI-convocar e presidir as reuniées mensais de planejamento e avaliacéo com toda a equipe, garantindo a
interdisciplinaridade do trabalho;

XVll-participar das reunides de planejamento e avaliagédo promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social,
contribuindo com sugestdes estratégicas para a melhoria dos servicos a serem prestados.

Paragrafo Unico — O dirigente de entidade que desenvolve programa de acolhimento institucional é
equiparado ao guardido, para todos os efeitos de direito (Art. 92 §1° ECA, 1990).
Secgdo Il - Dos Integrantes da Equipe Técnica

Subsecao | - Do (a) Assistente Social

Art. 32. Compete a (ao) Assistente Social as seguintes atribui¢des:
l.elaborar em conjunto com o/a coordenador (a) e demais funcionarios, o Projeto Politico-Pedagégico do

Servigo;
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Il.elaborar anualmente o planejamento de atividades de atendimentos psicossocial e visitas domiciliares;
Ill.acompanhar as criangas e suas familias;

IV_encaminhar, discutir e planejar em conjunto com outros atores da rede de servicos e do SGD (Sistema de
Garantia de Direitos) as intervencdes necessarias ao acompanhamento das criancas e suas familias;

V.organizar as informag¢des das criangas e respectivas familias, na forma de prontuario individual;
Vl.elaborar, monitorar e avaliar o PIA (Plano Individual de Atendimento);

VIl.monitorar e comunicar a Coordenacdo do Abrigo Municipal e/ou da Prote¢éo Social Especial qualquer
intercorréncia no atendimento as criancas e adolescentes por parte de quaisquer outros funcionarios;

Vlll.quando necessario e pertinente, acompanhar nos servicos de saude, escola e outros servicos requeridos

no cotidiano;

IX_elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade Judiciaria e Ministério Pdblico de relatorios periédicos
sobre a situacdo de cada crianca e adolescente apontando: possibilidades de reintegracéo familiar,
necessidade de aplicacdo de novas medidas; ou, quando esgotados os recursos de manutencdo na familia de
origem, a necessidade de encaminhamento para adog¢éo;

X.mediar, em parceria com o educador de referéncia do processo de aproximagdo e fortalecimento ou
construgdo do vinculo com a familia de origem ou adotiva, quando for o caso. Acompanhamento psicossocial
das criangas /adolescentes e suas respectivas familias, com vistas a reintegracdo familiar, elaborando
Cronograma de Atendimento;

Xl.preparar a crianga/adolescente para o desligamento em parceria com o (a) educador (a)
Subsecao Il — Do (a) Psicologo (a)

Art. 33. Compete a (ao) Psicologa (o) as seguintes atribuicdes:

|.elaborar em conjunto com of/a coordenador (a) e demais funcionarios, o Projeto Politico- Pedagdgico do
Servigo;

Il.elaborar anualmente o planejamento de atividades de atendimentos psicossocial e visitas domiciliares;
Ill.apoiar a elaboracéo e acompanhar a execugédo do Cronograma de Atividades da Pedagoga Social,

IV.acompanhamento psicossocial das criangas e adolescentes e suas respectivas familias, com vistas a
reintegra¢&o familiar, elaborando Cronograma de Atendimento;

V.apoiar e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos cuidadores/educadores;
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Vlencaminhar, discutir e planejar em conjunto com outros atores da rede de servicos e do SGD das
intervengdes necessarias ao acompanhamento das criangas e adolescentes e suas familias;

Vllorganizar as informacdes das criancas e adolescentes e respectivas familias, na forma de prontuario
individual;

Vlll.elaborar, monitorar e avaliar o PIA (Plano Individual de Atendimento);

IX.mediar, em parceria com o educador de referéncia do processo de aproximagdo e fortalecimento ou
construgdo do vinculo com a familia de origem ou adotiva, quando for o caso;

X.monitorar e comunicar a Coordenacgdo do Abrigo e/ou de Prote¢éo Social Especial qualquer intercorréncia
no atendimento &s criancas e adolescentes por parte de quaisquer outros funcionarios;

Xl.elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade Judiciaria e Ministério Publico de relatérios periddicos
sobre a situagéo de cada crianca e adolescente apontando:

a) Possibilidades de reintegracéo familiar;
b) Necessidade de aplicacéo de novas medidas; ou

¢) quando esgotados os recursos de manutencéo na familia de origem, a necessidade de encaminhamento
para adogéo e

Xll.preparar a crianga/adolescente para o desligamento com o (a) educador (a).
Subsecao lll - Do (a) Pedagogo (a)

Art. 34. Compete ao (a) Pedagogo (a) as seguintes atribuicbes:

l.realizar o Planejamento Anual de Atividades em conjunto com a coordenacéo, elaborando o Cronograma de
Atividades Pedagogicas que serdo desenvolvidas com criangas, adolescentes e familias, revisando quando
se fizer necessario;

Il.conduzir o processo de elaboragéo do Projeto Politico-Pedagogico;

Ill.elaborar, monitorar e avaliar o PIA (Plano Individual de Atendimento);

IV.intervir nas dificuldades de aprendizagem, dando os devidos encaminhamentos;
V. visitar as escolas;

Vl.participar nas reunidées escolares;

Vll.estimular o gosto pela leitura, musica, danga e esportes;
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Vlll.selecionar jornais, livros, filmes e revistas, de acordo com a faixa etaria;

IX_apoiar os educadores sociais no plano de interven¢éo pedagogico e atividades ludicas a serem realizadas

juntos as criangas, observados a faixa etaria apropriada;
X.organizar a biblioteca institucional;

Xl.monitorar e comunicar a coordenacé&o da Unidade e/ou de Protegao Social Especial qualquer intercormréncia
no atendimento as criancas e adolescentes por parte de quaisquer outros funcionario;

Xll.auxiliar na capacitagcdo para equipe do espago, prioritariamente educadores e cuidadores sociais, visando
a qualificacdo das acdes.

Paragrafo Unico: Na auséncia do pedagogo os outros profissionais da equipe técnica deverdo ser
responsaveis pelos encaminhamentos e supervisdo das atividades escolares das criancas e adolescentes,
sendo responsabilidade dos cuidadores verificar sistematicamente os cadernos e fazer cumprir os horarios

para estudo.
Secgao lll - Dos Integrantes da Equipe de Apoio Operacional

Subsecao | - Do Chefe do Servigo de Acolhimento Institucional

Art. 35. Compete ao Chefe do Servigo de Acolhimento Institucional as seguintes fungdes:

|.acolher e tratar afetivamente as criancas/adolescentes;

Il.auxiliar o coordenador na supervisdo do atendimento das criangas e adolescentes, no que tange suas

necessidades basicas como: alimentacéo, vestuario, higiene e outros;
Ill.garantir a organizacao e supervisionar a higienizacdo adequada da despensa;

IV realizar a recepcéo e controle de doacdes feitas por pessoas fisicas ou juridicas, ou delegar tal agéo a um
funcionario apto, em caso de sua auséncia;

\.receber, selecionar, encaminhar e supervisionar, em conjunto com a Coordenacao, as pessoas prestadoras
de servico comunitario, enviados pela Justica,

VI.controlar e organizar os arquivos pertinentes & Coordenacéo;
Vll.auxiliar os funcionarios no que diz respeito a seus direitos e deveres trabalhistas;
Vlll.supervisionar o preenchimento do ponto, adequando horas extras quando houver;

IX_participar de eventos, cursos, reunides sempre que for convocado visando o aprimoramento profissional;
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X.verificar a entrada e saida de oficios e demais documentos relacionados ao servico de acolhimento,
encaminhando-os a Coordenacao;

Xl.realizar as requisigdes de aparato necessario para funcionamento da instituicdo, como alimentos, material
de limpeza, material de higiene e outros;

Xll.receber e verificar se 0s insumos recebidos se encontram aptos e em validade;
Xlll.garantir que n&o faltem materiais basicos para as criangas e adolescentes;

XIV.receber e encaminhar & Secretaria Municipal de Assisténcia Social as contas de agua, luz, telefone e
demais;

XV.separar materiais necessarios para o final de semana e feriados e quando se ausentar, de maneira que
néo falte.

Subsecao Il - Da Assessora Institucional
Art. 36. Compete a Assessora Institucional as seguintes fungdes:
|.prestar assessoria ao coordenador, supervisionando o atendimento as criancas e aos adolescentes;

Il.supervisionar as atividades relacionadas a cozinha, como auxilio na elaboragdo de cardapios, controle das
entregas dos géneros alimenticios e orientagéo para higienizagéo dos produtos, espacos;

lll.supervisionar a limpeza e organizagé@o das roupas das criangas e adolescentes e as agbes a serem
realizadas na rotina das criancas e adolescentes, conforme delibera¢cdes em assembleias.

Paragrafo Unico - A assessoria Institucional podera tratar de profissional com qualificacdo desejada para
prestar o apoio técnico que for necessario, tais como: assessoria juridica, supervisdo técnica, assessoria
nutricional e similares.

Subsecao Il - Do (a) Cuidador (a)/Auxiliar de Cuidador (a)

Art. 37. Compete ao educador (a) e ao auxiliar de educador (a) as seguintes atribuicées:

l.acolher e tratar afetivamente as criancas/adolescentes;

Il.cuidados basicos com alimentacéo, higiene e protecéo;

Ill.relagéo afetiva personalizada e individualizada com cada crianca/adolescente;

IV.organizar o ambiente, realizando atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada

crianca’adolescente;
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V.auxiliar a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
construcdo da identidade;

VI organizar fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga/adolescente, de
modo a preservar sua histéria de vida,

VIl.agendar e acompanhar nos servicos de salde, escola, e outros servigos requeridos no cotidiano;
Vlll.relatar ao Coordenador caso perceba algum caso necessario a encaminhamento ao tratamento médico;
IX.auxiliar na realizacéo de tarefas e demais trabalhos escolares;

X.ter proatividade para sugerir regras de convivéncia;

Xl.ter autonomia para resolver questdes do cotidiano da crianca e do adolescente, seguindo regras pre-
determinadas em consenso com a Coordenacéo;

Xll fortalecer e explicar sobre a importancia da frequéncia escolar;

Xlll.apoiar na preparacéo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e
supervisionado por profissional da equipe técnica;

XIV. informar aos profissionais da equipe técnica os relatos importantes que as criancas e adolescentes
tragam e

XV.encaminhar ao Coordenador suas duvidas e sugestdes para melhor funcionamento da Instituicdo.
Subsecio IV - Da (o) Cozinheira (o)

Art. 38. Compete a cozinheira as seguintes atribui¢des:

|.acolher e tratar afetivamente as criancas/adolescentes;
llpreparar as refei¢des com higiene, qualidade, organiza¢do de acordo com o
Il.cardapio elaborado pela nutricionista;

IV.ter higiene no preparo da comida, (usar touca, luva, sapatos apropriados, avental), zelando pelos pertences
da cozinha como um todo;

V preparar e/ou arrumar os alimentos para serem servidos;

Vl.cada turno de servi¢o deve preparar os alimentos e fazer a limpeza da cozinha e deixa-la em ordem para o
préximo tumo;
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Vll.elaborar a lista de itens que estdo acabando e entregar a assessora institucional ou assistente
administrativo, no tempo estabelecido, com a devida antecedéncia;

Vlil.realizar o controle de validade dos alimentos e demais produtos, devendo os vencidos serem retirado e
comunicado a Coordenacéo;

IX.organizar e manter limpa a despensa, onde ficardo guardados os alimentos, devendo ser fechados com
chave;

X.manter a higiene pessoal (cabelos, méos, unhas, roupas, sapatos);
Xl.manter a cozinha limpa e higienizada;

Xll.manter a porta da cozinha sempre fechada; manter os utensilios domésticos que apresentam riscos

devem ser guardadas em lugar adequado com chave;

Xll.comunicar a Coordenacéo quaisquer danos a equipamentos e utensilios, solicitando os reparos

necessarios;
Xlll.solicitar a Coordenagédo a aquisi¢éo de utensilios e equipamentos necessarios com antecedéncia,

XIV.orientar e supervisionar os adolescentes a lavar e guardar a louga, conforme cronograma estabelecido
pela equipe técnica.

Subsecao V - Do (a) Auxiliar de Servigos Gerais

Art. 39. Compete ao auxiliar de servigos gerais as seguintes atribuicdes:
|.acolher, respeitar e tratar afetivamente as criancas/adolescentes;

Il.lavar e enxugar os banheiros e manté-los organizados apos cada banho;

Ill.limpar os ambientes da casa, banheiros, mobilia, paredes, vidros, janelas, calcadas, conforme cronograma
estabelecido pela Coordenacéo;

IV.manter em bom estado de higiene e conservacao todas as dependéncias internas e extemas,

comunicando a Coordenacéo quaisquer danos ocorridos ou apresentados;
V.manter os panos utilizados na limpeza, limpos e guardados separadamente dos utensilios da casa;
VI.manter os materiais de higiene e limpeza guardados e local apropriado, evitando acidentes domésticos;

VIl.zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos e utensilios. Quando apresentarem defeitos comunicar o
assistente administrativo;
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Vlll.Informar a necessidade de compra de produtos de limpeza para o assistente administrativo, em tempo
habil;

IX.ensinar e supervisionar os adolescentes na limpeza dos ambientes internos e externos;
X.cuidar do acondicionamento e destino do lixo e
Xl.cuidar da higienizag&o de roupas.

Subsecao VI - Da Guarda Municipal

Art. 40. Compete ao (a) Guarda Municipal as seguintes atribuicdes:

|.zelar pela seguranca das criancas e adolescentes, assim como dos servidores da instituigéo;
Il.zelar pela preservagéo dos bens, servigos e instalagées;

Il em caso de dano ao patriménio, realizacdo de RAM, a ser compartilhado com a Coordenacéo;

IV. acompanhar a realizagio de procedimento de checagem de pertences nos retornos das evasdes ou em
outras circunstancias junto & educadora, em casos excepcionais e de extrema necessidade;

V.auxiliar os educadores e Coordenacéo a recolher materiais ilicitos, como cigarros, bebidas ou outros itens

que n&o sé&o permitidos dentro da instituicéo;

V1. intervir fisicamente para conter em casos de conflitos que fujam do controle dos educadores e demais
funcionarios.

Subsecao VII - Do (a) Vigia

Art. 41. Compete ao Vigia as seguintes atribuices:

|.Vigiar, zelar e guardar o patriménio,com o objetivo de inibir ou detectar tentativas de crimes;
Il.Controlar o acesso de visitantes;

Il.Inspecionar dependéncias e

Ill. Fazer manutencéo simples no local de trabalho.

Art. 42. E obrigatério o cumprimento de todos os artigos constantes neste Regimento Interno. No caso de
descumprimento estara sujeito as penalidades previstas em Legislagdes Trabalhistas, Estatuto do Servidor
Publico Municipal e de cada categoria de classe profissional. Em se tratando de infragbes administrativas sera
realizado o seguinte procedimento:
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|. escuta e avaliagdo da situacéo pela Coordenacgéo. Havendo outras pessoas envolvidas, ouvir todas as
partes;

Il. se comprovado o fato ocorrido aplicagéo de adverténcia verbal pela Coordenagéo da instituicdo, com
presenca de testemunha,;

Ill. caso haja reincidéncia sera aplicada adverténcia por escrito;
IV. o funcionario tera direito ao contraditério, em caso de processo administrativo e

V. caso seja julgado procedente a infragéo praticada o servidor sera colocado a disposi¢do da Secretaria de
Recursos Humanos;

Art. 43. Identificado qualquer descumprimento das atribuigGes por parte dos funcionarios do Abrigo Municipal

que violem os direitos da crianga e/ou adolescente, seréo realizados os seguintes procedimentos:
I. escuta e avaliagédo da situagéo das partes envolvidas pela Coordenacéo e Equipe Técnica,;

Il. havendo necessidade a Coordenacéo solicitara a escuta das partes também pela Direcéo da Protecéo
Social Especial e/ou Secretaria Municipal e abertura de procedimentos administrativos pertinentes;

Ill. fugindo da competéncia do Abrigo Municipal e Orgdo Gestor, serdo tomadas as medidas cabiveis junto
aos orgaos competentes.

Art. 44. Caso o descumprimento das atribuicdes que violem os direitos da crianca e do adolescente for por
parte da Coordenagéo, serdo seguidos os procedimentos descritos:

I. os funcionarios comunicam a Direcdo da Protecdo Social Especial que fara a anélise e averiguac&o dos
fatos, ouvindo as partes envolvidos;

Il. a Diregéo da Protegéo Social Especial realizara os procedimentos administrativos necessarios e tomara as
medidas cabiveis;

Ill. ultrapassando a competéncia da Unidade e Orgéo Gestor, serdo tomadas as medidas cabiveis junto aos

6rgdos competentes.
Art. 45. E vedado aos funcionarios:
|.violar os direitos das criancas e adolescentes;

Il.a utilizag&@o dos recursos publicos da instituicdo para fins particulares, sendo passivel de apuragdo dos fatos
com procedimento administrativo ou até mesmo registro de ocorréncia na Delegacia de Policia;

ll.utilizar cargos e fungdes da instituicéo para beneficios pessoais;
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IV.consumir bebidas alcodlicas, fumo e substéncias ilicitas; (cf. Decreto Lei no. 8262, de 31 de maio de 2014
e a Lei n° 9294, de 15 de junho de 1996);

V.usar o telefone fixo para resolver questdes pessoais, sem prévia autorizagao;
Vl.realizar trabalhos (académicos, escolares, artesanais, etc) com fins particulares durante o expediente;

Vll.a entrada e permanéncia de parentes de funcionarios, bem como pessoas estranhas nas dependéncias da
instituic&o, principalmente durante a jomada de trabalho.

Vlll.o uso de roupas inadequadas para o desempenho da fungédo (com excesso de decotes, curtas e/ou
transparentes, e etc.);

IX.dormir em horario de expediente, ou seja, fora do periodo de uma hora de descanso e

X.criar um clima organizacional desfavoravel (fofocas, intrigas, disputas, competi¢des, discordias).

CAPITULO VI - METODOLOGIA DE ATENDIMENTO

Art. 46. A metodologia de atendimento estara descrita no PPP — Projeto Politico Pedagogico, conforme
definida na Resolugédo Conjunta no 01, de 18/06/2009 CNAS e CONANDA.

Paragrafo Unico - Serdo elaborados protocolos /fluxogramas de todos os atendimentos realizados dentro da
instituicdo e das articula¢des com a rede socioassistencial e intersetorial.

Secao | — Da Assembleia

Art. 47. A assembleia sera realizada bimensalmente, ou sempre que se avaliar necessario, com a presenca
de todas ou 50% mais um das criancas/adolescentes, assim como funcionarios da Instituicdo. Sendo seus
objetivos:

|.garantir o espaco reflexivo e de avaliacéo do funcionamento da instituigéo;
I1.definir as regras de convivéncia;
Il definir as consequéncias para os casos de descumprimento dos acordos;

IV.definir as regras para a utilizagdo dos espagos coletivos, como: sala de estudos, quadra, sala de TV,
brinquedoteca, e etc.

\/.definir critérios para passeios.
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§ 1° A assembleia devera ser realizada no dia e horario que contemple a participagdo do maior numero de
crianca/adolescente e funcionarios, observando-se 0s assuntos de pauta adequados as diferentes faixas
etarias (criancas e adolescentes), permitindo-se a realizacéo de assembleia com mais de um grupo.

§ 2° A assembleia podera contar com participantes convidados profissionais, familiares efou pessoas com
vinculos afetivos e que estejam relacionados aos assuntos de pauta.

§ 3°. A Assembleia devera ser registrada nos arquivos da institui¢ao e assinadas por todos os presentes.
CAPITULO VII - DA AVALIAGAO E MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 48. A avaliacéo e o monitoramento das atividades ocorrerédo por meio de:

I.reunifo mensal com todos ou 0 méximo de funcionarios da instituicéo para troca de experiéncias e feedback

Il.reunido semanal entre educadores e equipe técnica, com participacéo da coordenag¢éao quando pertinente;

§ 1° Caso seja necessario, seréo realizadas reunides extraordinarias.

§ 2° Todas as reuniGes dever&o ter uma pauta elaborada previamente, com producdo de Atas ou similares e
Registro de Presenca.

§ 3° As reunides serdo realizadas conforme cronograma elaborado pela Coordenacéo. Devera ser
comunicado aos funcionarios com antecedéncia minima de 48h.

Art. 49. Deverao ser elaborados os seguintes relatorios:

l.relatérios técnicos periodicamente elaborados e enviados aos ¢rgéos de garantia de direito (Ministério
Publico e Vara da Infancia e Juventude);

Il.relatérios bimestrais acerca do cotidiano de cada crianca/adolescente devem constar nos arquivos do
prontuério de cada crianca/adolescente para preservar sua histéria;

lll. os relatorios estatisticos, com informacdes do numero de criangas/adolescentes (entrada e saida),
podendo ser utilizado (s) o (s) sistema (s) de informagéo existente, assim como o preenchimento de sistemas
aos orgéos oficiais (MCA, Sistemas do Ministério e etc).

Paragrafo Unico - Todos os relatérios e informativos elaborados devem constar uma via no prontudrio de cada
crianca/adolescente.

Art.50. A elaboragéo do Plano Individual de Atendimento (PIA) devera:

liniciar o processo de elaboragdo do PIA o mais rapido possivel a partir da entrada da crianca/adolescente ao
abrigo;
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Il.contar com a participagé&o conjunta da crianga/adolescente e sua familia;

Ill.contar com a colaboracédo do maior numero de profissionais da rede socioassistencial e do Sistema de

Garantia de Direitos que tenham a crianca/adolescente como referéncia;

Paragrafo Unico — O PIA n&o podera ser utilizado como meio de imposicdo a crianca/adolescente sobre
cumprimento das metas, objetivos, dentre outros.

CAPITULO VIl - DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 51. Para garantir a oferta de atendimento adequado as criangas e aos adolescentes, a instituicdo
elaborara o Projeto Politico-Pedagodgico (PPP). Este sera de acordo com as normativas vigentes, tendo como
eixo central a fungdo educativa do Servigo de Acolhimento, buscando abarcar toda a diversidade que &
pertinente ao Servigo.

CAPITULO IX - DO SERVICO VOLUNTARIO

Art. 52. Entende-se por servigos voluntarios os prestados por pessoas fisicas ou juridicas (universidades,
empresas, organiza¢des nédo governamentais). O servigo de voluntariado interno, atividades/a¢ées realizadas
dentro do &mbito da Instituicdo, e fora do &mbito, denomina-se voluntariado externo. Para a realizacdo dos
mesmos deveréo ser observados:

|. apresentacéo de proposta de servigo por escrito & Coordenagdo do Abrigo Municipal;
Il. as atividades propostas deveréo fazer parte do Projeto Politico-Pedagogico da Instituicéo;

lll. preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso de Voluntario da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme preconiza a Lei No. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre os
servicos de voluntariado.

§ 1° Cabera a Coordenacéo a avaliar e autorizar a execucao dos servigos voluntarios.

§ 2° Os funcionarios da instituicdo deverdo acompanhar os voluntarios durante a execucdo do servigo,
conforme autorizado pela Coordenacéo.

§ 3° Os servigos voluntarios externos, como paricipacédo em festas, eventos, deverao ser acompanhados por
educadores, autorizados pela Coordenacéo.

CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. Quando realizada fiscalizacdo pelo Tribunal de Justica, pelo Ministério Publico, pela Defensoria

Publica, pelo Conselho Tutelar, pelos Conselhos de Direitos, érgdos de Vigilancia Sanitaria na instituicéo, os
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funcionarios deveréo estar a disposicéo para prestarem as informagdes solicitadas, bem como apresentar
documentacéo exigida e pertinente ao tipo de fiscalizag&o.

Paragrafo Unico. Documentos de carater sigiloso (prontuarios de criancas/adolescentes), somente serdo

apresentados mediante solicitagé&o judicial.

Art. 54. Os casos omissos seréo resolvidos pela coordenacéo com o apoio da Direcdo de Protecéo Social
Especial e/ou da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 55. O presente Regimento Interno podera ser alterado, quando necessario, devendo as altera¢des
propostas serem remetidas a Secretaria Municipal Assisténcia Social, para avaliagdo e aprovagao.

Art. 56. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacéo em Boletim Oficial do Municipio.
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DECRETO N° 129 DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

“EMENTA: REVOGA O DECRETO N° 125 DE 06 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais vigentes;

Considerando a necessidade de atualizacdo das medidas de combate ao
COVID-19.

Considerando a recomendacdo do Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro, advinda do PA 10/11P/2020.

Considerando os dados e informacgdes contidos nos autos do Processo
Administrativo n°. 5390/2020.

Considerando o novo “Plano Municipal para Flexibilizacdo na Retomada
da Economia” apresentado e aprovado pelo GTI, o qual estabeleceu no-
vos parametros para a fixacdo das bandeiras, seguindo a orientacdo do
Ministério Publico, do Ministério da Saude e da secretaria de Estado de
Saude, aplicando a mesma sistematica que o Estado do Rio de Janeiro,
criando simetria federativa;

Considerando que o plano de acdo deve ter por objetivos: viabilizar a
superacao da situacdo de crise econdmico-financeira, a fim de permitir
a manutencao da fonte produtora, do emprego dos trabalhadores e dos
interesses dos credores, promovendo, assim, a preservacdo da empresa,
sua funcdo social e o estimulo a atividade econdmica; e também adotar
todas as medidas necessarias para cuidar da saude da populacao, procu-
rando preservar vidas, a saude e evitar a proliferacao do COVID-19.

Considerando o aumento de casos da doenca em todo territério nacio-
nal, nas cidades circunvizinhas e no préprio municipio de Barra do Pirai,
RJ;

Considerando os Boletins Epidemiolégicos e também o parecer técnico
da saude de que o Municipio de Barra do Pirai podera atingir nas prox-
imas semanas os parametros para se enquadrar na Bandeira amarela,
apesar de atualmente apresentar dados que o mantém na bandeira
verde;

DECRETA

Art. 1°. Ficam prorrogadas até o dia 31 de janeiro de 2021 as orientacdes
contidas no artigo 2°. do Decreto Municipal n°. 021 de 20 de marco de
2020.

Art. 2°. Ficam autorizadas as realizacdes das cirurgias, consultas e servicos
listados no artigo 3°. do Decreto Municipal n°. 021 de 20 de marco de
2020, bem como o tratamento de pacientes acometidos por doencas
cronicas e/ou com doencas graves, desde a Secretaria de Saude do Mu-
nicipio ateste a viabilidade, sem comprometimento do sistema de salide
publico municipal e desde que nao atrapalhe o combate a pandemia
provocada pelo CORONAVIRUS.

Art. 3°. Ficam prorrogados os prazos e as restricdes determinados at-
ravés dos Decretos nimeros 021/2020 (que dispde dobre a situacdo de
emergéncia no municipio) e 022/2020(que dispde sobre os servigos fu-
nerdrios nas capelas mortudrias do municipio) até o dia 31 de janeiro de
2021

Barra do Pirai/RJ

Art. 4°. Fica aprovado o novo “Plano de Barra Do Pirai para Flexibilizacao
na Retomada da Economia’, constante do ANEXO | deste Decreto, que
segue os parametros do Estado do Rio de Janeiro pelos setores compe-
tentes, o qual estabelece parametros para fixar as bandeiras, passando
a fazer parte da politica publica de combate ao coronavirus (COVID-19),
respeitando-se a autonomia do Municipio, bem como as Notas Técnicas
exaradas pela Vigilancia Sanitaria Municipal.

Art. 5° - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o
interesse da coletividade na prevencado do contdgio e no combate da
propagacao da COVID-19, diante de mortes ja confirmadas, MANTENHO
A SUSPENSAOQ, das seguintes atividades:

| — até 31 de janeiro de 2021 a realizacdo de eventos e de qualquer ativ-
idade com a presenca de publico, ainda que previamente autorizadas,
que envolvam aglomeracdo de pessoas, tais como: shows (salvo nas
hipdteses autorizadas no Inciso XV do Artigo 6° do Decreto 058 de 12 de
junho de 2020, incluido pelo Decreto 091 de 30 de setembro de 2020);
eventos cientificos; comicio; passeatas; e afins.

Il - até 31 de janeiro de 2021 das aulas presenciais, sem prejuizo da ma-
nutencao do calendario recomendado pelo Ministério da Educagao, nas
unidades da rede publica e privada de ensino, inclusive nas unidades de
ensino superior, bem como em cursos regulares, treinamentos e simi-
lares.

Art. 6° - FICAM AUTORIZADAS a pratica e o funcionamento das seguintes
atividades e estabelecimentos, a partir de 07 de dezembro de 2020 as
restricdes impostas no “Plano de Barra Do Pirai para Flexibilizacdo na Re-
tomada da Economia”, constante do ANEXO | deste Decreto:

| - atividades esportivas individuais ao ar livre, preferencialmente préx-
imo a sua residéncia, mantendo-se a restricdo a atividades que gerem
aglomeracéo e/ou contato fisico.

Il - atividades culturais de qualquer natureza no modelo drive in, desde
gue as pessoas ndo promovam aglomeracdo fora de seus veiculos, de-
vendo ser respeitada a distancia minima de 1 (um) metro entre os veicu-
los estacionados, bem como sejam adotados os protocolos sanitarios.

Il - bares, restaurantes, lanchonetes e estabelecimento congéneres, lim-
itando o atendimento ao publico a 50% (cinquenta por cento) da sua ca-
pacidade de lotacdo, permitindo musica ao vivo (desde que respeitadas
as exigéncias do item 3.5 deste inciso) com a normalidade de entrega e
retirada de alimentos no préprio estabelecimento.

3.1 - Os restaurantes que ofertam servicos self service, devem oferecer
além do alcool gel a 70% e Sabéo liquido e papel toalha para lavagem
das maos, luvas plasticas descartaveis para o cliente ndo tocar no talher
no momento que estiver se servindo no Buffet.

3.2 - Uso obrigatério de mascaras para todos os clientes, recepcionistas,
gerentes e todos os funcionarios. Caso o cliente ndo possua mascara,
ofereca a opgao de compra no préprio estabelecimento, caso contrario
o cliente nao sera autorizado a entrar.

3.3 - Higienizar a maquineta do cartdo apds cada uso, permitindo que o
cliente manuseie seu cartao, e disponibilizar dlcool em gel 70% em cada
estacao de pagamento;

3.4 - Pagamentos em espécie pedem atencao redobrada para a higieni-
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zacao das maos, do profissional que estiver no caixa, este deve usar luvas
para ndo ter contato com cédulas e moedas;

3.5 - A musica ao vivo em bares, cafeterias, restaurantes, pizzarias e sim-
ilares, desde que o estabelecimento tenha alvara para oferecer este tipo
de evento, em acordo com as determinagdes da Secretaria de Ordem
Publica, atendidos TODAS as determinagdes previstas na Nota Técnica
DVS/SMS-BP/RJ n° 06/2020 de 30 de setembro de 2020, ANEXO | ao pre-
sente Decreto Municipal, observadas também as seguintes restricoes:

a) Reduzida a capacidade em 50%, respeitando o distanciamento de 2
(dois) metros entre mesas e 1 (um) metro entre cadeiras, permitindo ape-
nas clientes no interior do estabelecimento e sentados, sem qualquer
interacao em pé;

b) Caso o musico esteja a menos de 2 metros do publico, devera ser in-
stalada uma protecao de acrilico;

c) A mascara sé sera dispensada ao vocalista e quem estiver fazendo
backing vocal, sendo obrigatério o uso da mascara para musicos exclu-
sivamente instrumentistas, mantendo distanciamento de 1,5 (um virgu-
la cinco) metros entre eles;

d) Higienizar o microfone no inicio, ao final e caso haja intervalo na apre-
senta¢ao ou troca no cantor.

IV - lojas de conveniéncia e demais estabelecimentos congéneres que se
destinam a venda de alimentos, bebidas, materiais de limpeza e higiene
pessoal, vedada a permanéncia continuada e a aglomeracao de pessoas
nesses locais.

V - Saldes de beleza, barbearias, e estabelecimentos similares, limitando
o atendimento ao publico devem funcionar:

5.1 - Numero reduzido de clientes, com atendimento exclusivamente
com agendamentos para evitar filas e espera, respeitando os espacos de
distanciamento de 1,5 (um metro e meio) de distancia entre os clientes;
5.2 - Manter uma area organizada para a chegada dos clientes e profis-
sionais disponibilizando dlcool em gel para higienizacao das maos e me-
didas para higienizacdo das solas do sapato como um borrifador com
alcool 70%;

5.3 - Uso obrigatério de mdscaras para todos os clientes, recepcionistas,
gerentes e todos os funcionarios. Caso o cliente ndo possua mascara,
ofereca a opcao de compra no préprio estabelecimento, caso contrario
o cliente nao serd autorizado a entrar.

5.4 - Medicao da temperatura com termdémetro eletronico, a distancia,
de todos que entrarem no saldo, caso seja apontada uma temperatura
superior a 37.8 °C, a pessoa ndo sera autorizada a entrar.

5.5 - Antes de iniciar as atividades diarias e entre atendimentos, deve-se
realizar a limpeza e desinfeccao quimica, respeitando o tipo de material,
nos locais de contato do cliente, a saber: bancadas, poltronas, cadeiras,
macas, escovas, pentes, tesouras, navalha e afins;

5.6 - Caracteriza-se limpeza o uso de agente detergente, como agua e
sabdo

5.7 - Caracteriza-se desinfeccao quimica o uso de agente desinfetante,
como alcool 70% ou solu¢ao com agua sanitdria; a solucao de agua com
4agua sanitaria deve seguir as seguintes medidas: 250ml de dgua sani-
taria para 1L de dgua.

5.8 - Dar preferéncia a ventilacao natural, com portas e janelas abertas.
Se fizer uso de ar condicionado, investir na limpeza frequente de filtros e
apresentar a nota ao fiscal sanitario quando solicitado.

5.9 - Higienizar a maquineta do cartdo apés cada uso, permitindo que o
cliente manuseie seu cartao, e disponibilizar alcool em gel 70% em cada
estacao de pagamento;

5.10-Pagamentos em espécie pedem atencao redobrada para a higieni-
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zacao das maos, o profissional que estiver no caixa deve usar luvas para
nao ter contato com cédulas e moedas;

5.11 - Retirar todos os itens faceis de tocar, como revistas, tablets ou
catalogos de informacoes.

5.12 - Durante o uso de equipamentos e produtos de uso comum, como
mascaras, shampoos e condicionadores, creme de barbear, lo¢ao de bar-
da higienizar as maos antes de usa-los.

5.13 - Distribuir lixeiras dentro das normas da vigilancia sanitéria local
em todos os setores para evitar o transporte do lixo possivelmente con-
taminado pelo estabelecimento;

5.14 - Quando removido dos setores, o lixo deve ser armazenado ensaca-
do em recipientes apropriados com tampa;

5.15 - O profissional responsavel pelo recolhimento do lixo deve estar
paramentado com luvas e mascara reutilizavel, o lixo sé deve ser retirado
do estabelecimento nos dias de coleta.

VI. Servicos de Lan house, estabelecimentos de ensino presencial ou a
distancia que ofereca laboratério de informatica para alunos ou estabe-
lecimento similares devem:

6.1 - Higienizar os equipamentos, mesa, cadeira, mouse, teclado e tela
dos computadores a cada troca de aluno ou usuario;

6.2 - Caracteriza-se limpeza o uso de agente detergente, como dgua e
sabao

6.3 - Caracteriza-se desinfeccao quimica o uso de agente desinfetante,
como alcool 70% ou solugdo com dgua sanitaria; a solucao de d4gua com
4agua sanitaria deve seguir as seguintes medidas: 250ml de dgua sani-
taria para 1L de dgua.

6.4 - Obrigatdrio informar, de maneira ostensiva e adequada, quando for
0 caso, sobre o risco de contaminagao.

6.5 - Disponibilizar dlcool gel a 70% para os usuarios.

6.6 - Uso obrigatério de mdascaras para todos os clientes, recepcionistas,
gerentes e todos os funcionarios.

6.7 - Caso o cliente ndo possua mascara, ofereca a opcao de compra no
préprio estabelecimento, caso contrario o cliente ndo sera autorizado a
entrar.

6.8 - Cloragao dos tapetes higienizadores nos acessos.

VIl - de forma plena e irrestrita, servicos essenciais, como postos de
combustiveis, transportadoras, mercados, supermercados, agougues,
hortifrutis, aviarios, padarias, casa de insumos agricolas, bancos e lote-
rias, agéncias dos correios, servicos funerarios, lojas de aviamentos para
confeccdo de mascaras, lojas de materiais de construcao, ferragens e
vidracaria, depésitos de gas, depdsitos de dgua, lojas de racao, estabe-
lecimento de venda de autopecas, oficinas mecanicas e borracharias,
hospitais, laboratérios, clinicas médicas e dentarias e similares, clinicas e
laboratorios veterinarios, estacionamentos, farmacias e drogarias.

VIII - Lojas que tenham como atividade econémica predominante de
comeércio, com as restricoes especificadas no anexo | para fase amarela.

IX - Funcionamento de academias, centros de gindsticas e estabeleci-
mentos similares, limitando o atendimento ao publico a 30% (trinta por
cento) da sua capacidade e controle de acesso feito com horarios agen-
dados previamente, devendo respeitar todas as normas de higienizacao
abaixo descritas, sob pena de incorrer na multa prevista no Artigo 9° do
decreto n°. 058 de 12 de junho de 2020 e perder o Alvara de funciona-
mento:

a. Serdo permitidas as atividades esportivas individuais, inclusive em
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locais publicos de lazer como clubes, pracas e parques, respeitadas as
regras de distanciamento e sanitdrias, sem a utilizacdo de equipamentos
compartilhados, ndo sendo permitida a permanéncia no local apés en-
cerrada a atividade;

b. Desinfeccao de arquibancadas, sanitarios, areas comuns, antes de
partidas, bem como vestidrios e materiais esportivos antes e depois de
treinos e partidas

c. Serdo autorizadas as atividades esportivas profissionais coletivas sem
a presenca de publico e obedecendo as orientacdes das autoridades
sanitarias;

d. Utilizacao obrigatéria de mascaras para clientes e funcionarios;

e. Serdo permitidas as atividades de Academias e similares com funcio-
namento restrito com 30% da capacidade e controle de acesso feito com
horérios agendados previamente;

f. Lotacdo méaxima de 1 cliente a cada 10 m” de ABL;

g. Higienizacao periédica de equipamentos compartilhados, como apa-
relhos, anilhas, colchonetes, halteres, macanetas, sanitarios, bebedou-
ros, etc,;

h. Proibido bebedouros de jato ou adaptados para uso exclusivamente
de torneiras, com utilizacdo de garrafa individual ou copo descartavel;

i. Utilizacdo de mascaras faciais e disponibilizacdo de alcool 70%;

j. Fica proibido o rodizio de pessoas em aparelhos entre as séries realiza-
das, sendo orientada a higienizagcao dos aparelhos a cada alternancia e
ficam vedadas atividades coletivas em que haja contato fisico;

k. Afericao de temperatura através de termdmetro eletronico a distan-
cia de usudrios e funcionarios na entrada do estabelecimento. Caso seja
apontada uma temperatura superior a 37.8°C a pessoa ndo sera autor-
izada a entrar.

l. Ficam proibidas atividades em piscina de qualquer modalidade.

m. Delimitar distancia minima de 2 metros entre usudrios nas areas de
peso livre de salas de atividades coletivas;

n.Impedimento e orientacdo a usuario que manifestar febre utilizar ape-
nas 50% dos aparelhos de cardio, ou seja, deixar o espacamento de um
equipamento sem uso para o outro. Fazer o mesmo com os armarios;

o. Instalacdo de anteparo transparente em acrilico ou outro material re-
sistente no balcdo da recepc¢éo para protecao do profissional;

p. Disponibilizacao de alcool em gel e orientacdo de boas praticas de
higiene;

g. Renovar todo ar do ambiente, pelo menos, 7 vezes por hora, conforme
legislacao;

X - Aulas de natagdo com no maximo dois alunos por raia, sendo um em
cada extremidade da piscina, respeitadas as regras de distanciamento
e sanitarias e a capacidade maxima de acordo com o numero de raia
de cada piscina, sem a utilizacdo de equipamentos compartilhados, ndo
sendo permitida a permanéncia no local apds encerrada a atividade;”

XI - Realizacao de eventos sociais em ambientes como saldes e casas de
festas, desde que assegurada a contencdo do acesso ao interior do es-
tabelecimento, respeitando-se o limite de 1/3 do limite de capacidade
total do local, limitando-se a capacidade maxima de 500 pessoas. Deve-
se evitar aglomeracao, respeitando a distancia minima de 1 metro entre
as pessoas, inclusive nas areas de acesso, bem como sejam adotados os
demais protocolos sanitarios.

XII - Atividades esportivas coletivas ao ar livre, preferencialmente proxi-
mo a sua residéncia.

Xl — A retomada parcial com 50% (cinquenta) das ocupacdes nas salas
de cinemas;

XIV - A retomada parcial com 1/3 das ocupagdes de salas destinadas a
teatro e eventos culturais.

XV - As piscinas em Clubes e parques aquaticos, pousadas e similares,
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reduzida a capacidade em 50% do empreendimento, mantendo o dis-
tanciamento de 1,5 (um virgula cinco) metros entre as pessoas, seguin-
do estritamente as determinagdes da Nota Técnica DVS/SMS-BP/RJ n°
08/2020 de 05 de novembro de 2020, observadas também as seguintes
restricoes:

a) Clubes e Parques aquaticos com frequéncia exclusiva de sécios, de-
pendentes e Day use, limitada a utilizacdo de 50% da capacidade.

b) Condominios com frequéncia exclusiva de moradores, respeitando os
agendamentos e escalas previstas no anexo | deste Decreto.

) Pousadas e similares com frequéncia exclusiva de hospedes, limitada
a utilizacdo de 50% da capacidade.”

XVI- A retomada antecipada de atividades praticas nos cursos da drea da
salide em instituicdes privadas de ensino superior, em especial Medici-
na, Enfermagem, Farmacia, Odontologia e Fisioterapia:

a) Durante as atividades praticas, fica a critério de cada instituicao de en-
sino superior, de acordo com seu plano de retorno, o fornecimento dos
Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s, a seus respectivos alunos,
bem como a orientagao para seu uso adequado, em conformidade com
os protocolos formulados através do Plano de Retorno apresentado pela
Resolugao SEEDUC n° 5854, de 30 de julho de 2020, publicada no DOERJ
de 31 dejulho de 2020.

XVII - Ensaios fotograficos para album de formatura e com finalidade
de realizacdo da colacao de grau em campus de faculdades, desde que
atendido os critérios sanitarios quando da espera para as fotografias,
respeitando todas as medidas de seguranca empregadas no distancia-
mento social entre os formandos, uso de mascaras, bem como, de alcool
em gel, devendo ainda observar a marcacdo em dias distintos entre as
turmas, como forma de evitar aglomeracao.

XVIII - Eventos desportivos, desde que estejam presentes exclusiva-
mente organizadores e atletas regularmente inscritos para participacao
e desde que respeitadas as normas de seguranca estabelecidas no inciso
XVIIl deste Artigo, no que lhes for compativeis, ficando vedada a venda
ou distribuicdo gratuita de ingressos, vedadas a aglomeracao de pes-
soas e a presenca de pessoas estranhas ao evento, sendo vedada tam-
bém a presenca de associados (caso o evento seja realizado em clube)
e torcedores.

Art. 7° - FICA AUTORIZADO o funcionamento do MERCADO MUNICIPAL,
exclusivamente no horério de 8:30 horas as 18:30 horas, de segunda-fei-
ra a sexta-feira e aos sabados de 08:30 as 18:00 horas, até o limite de 50%
(cinquenta por cento) de sua capacidade total, desde que:

| — Os permissiondrios garantam o fornecimento de equipamentos de
protecado individual e dlcool em gel 70%, ou preparacdes antissépticas
ou sanitizantes de efeito similar, a todos os empregados, colaboradores,
terceirizados e prestadores de servico;

Il - Que disponibilizem, dlcool em gel 70%, ou prepara¢des antissépticas
ou sanitizantes de efeito similar, a todos clientes e frequentadores;

Ill - que permitam o acesso e circulacao no interior do estabelecimento,
apenas a clientes, frequentadores, empregados e prestadores de servico
que estiverem utilizando mascara de protecdo respiratoria, seja ela des-
cartavel ou reutilizavel, de forma adequada;

IV - Adotem medidas de contencao do acesso ao interior do estabelec-
imento com vistas a manter o distanciamento minimo de 1 (um) metro
entre cada cliente ou frequentador;

V - Fica permitido o uso de provadores pelos clientes, desde que todos
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os protocolos abaixo sejam integralmente atendidos, sob pena de multa
estipulada no Artigo 9° do Decreto 058 de 12 junho de 2020;

1. Acesso aos provadores: controlar a entrada de clientes nos provadores
a fim de evitar aglomeracgoes e assegurar o distanciamento minimo de
pelo menos 1,5m de distancia um dos outros e assegurar o uso de élcool
gela 70%.

2. Acompanhantes: deve ser restrito a 1(um) acompanhante quando
necessario no caso de pessoa idosa, com deficiéncia, crianca, adolescen-
te, etc. os responsaveis pelos estabelecimentos comerciais devem orien-
tar os clientes com cartazes e informativos para que, se possivel, facam
as compras sem acompanhantes, para evitar quantidade desnecessaria
de pessoas nos espagos;

3. Higienizacdo das maos: disponibilizar alcool gel a 70% para higieni-
zacao das maos antes de entrar no Provador e ao sair.

4. Higienizagao das roupas apds a prova ou a devolucdo pelo cliente:
aplicar nas pecas de troca ou prova passadeira a vapor, dispositivo de
higienizacao ultravioleta ou coloca-las num periodo minimo de areja-
mento de 48 a 72 horas. Além desses cuidados, também recomendamos
o uso de produto que protege as roupas contra microorganismos e é
eficaz para evitar a propagacao de virus;

5. Higienizacdo dos provadores: Higienizar os provadores com uso de
alcool 70% ou outro desinfetante de igual eficacia para limpeza do local,
no caso de provadores com cortina, o ideal é realizar a higienizacdo com
vapor e aguardar secagem para novo uso;

6.Devolucao de roupas: higienizar as roupas apds a prova ou a devolucao
pelo cliente, nos casos de retirada do estabelecimento para provar em
casa, através de meio eficaz, como a utilizacdo de passadeira a vapor,
dispositivo de higienizacao ultravioleta ou assegurar periodo minimo de
aeracao de 48 horas;

7. Roupas usadas no provador: a loja deve providenciar um cabideiro
especifico para que as pecas indesejadas pelos clientes, apds provadas,
possam cumprir, cada uma delas, a quarentena minima de 48 horas.

8. Comunicacao: colocar cartazes em locais estratégicos da loja e dentro
dos provadores orientando acerca da necessidade de permanéncia do
uso da mdscara, higienizacdo das maos e distanciamento entre as pes-
soas e acompanhantes somente quando extremamente necessario.

9. Placas com quantitativo de itens: evite a entrega de placas para o
cliente com o numero de itens que estdo provando; considere outras
opcdes, como escrever o numero de itens em um quadro branco na por-
ta ou utilizar comanda descartavel. Se nao for possivel, as placas devem
ser higienizadas a cada uso.

11. Prova de calgados: orientar os clientes a higienizar as maos e pés com
alcool a 70% antes e depois da prova de calcados e, apds, manté-los em
local arejado, sem devolver imediatamente a caixa.

12. Higiene na prova de calgados: é proibido o empréstimo de meias
para a prova de calcados. E necessario o fornecimento de sapatilhas de
plastico descartaveis aos clientes para provas dentro da loja, além de al-
cool gel 70% antes e apés cada prova para a higienizagdo das maos e pés
ou lengos umedecidos em alcool 70% para limpeza dos sapatos antes da
prova.

Paragrafo Unico - Devem ser afastados de suas atividades, de forma
imediata, todos os colaboradores sintomaticos respiratorios, conforme
recomendacdo do Ministério da Saude.

Art. 8° - FICAM AUTORIZADAS as atividades de organizagdes religiosas,
desde que mantenham sua capacidade limitada a 30% de ocupacao, re-
speitando, ainda, as seguintes determinacgoes:

| - Evitar aglomeracoes e providenciar barreiras fisicas definindo a distan-
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cia entre as pessoas de no minimo 1(um) metro;

Il - Sinalizar no piso essa distancia (1 metro), com fita, giz, cones ou out-
ros materiais que possam ser usados para sinalizagao;

Il - disponibilizar os insumos, como sabao liquido, alcool em gel 70%
para todas as pessoas que acessem ao templo religioso;

IV - Orientar a equipe de higienizacdo para que realize a limpeza e a
desinfeccao do ambiente com base nas orientagées da Anvisa e do
Ministério da Saude;

V - Determinar que todos os seus colaboradores e funcionarios, no ex-
ercicio de suas funcodes, utilizem mascaras e demais equipamentos de
protecao individual exigidos pelo Ministério da Saude;

VI - Impedir que adentrem ao templo religioso pessoas sem a utilizacao
de mascaras;

VIl - Higienizar constantemente as superficies de toque dentro do tem-
plo religioso;

VIII - manter ventilagdo natural no templo, sem utilizacdo de ar condi-
cionado;

IX - Os cultos de qualquer crenca ou qualquer outra atividade de cunho
religioso aberta ao publico s6 poderd acontecer com intervalos minimos
de 01(uma) hora;

X - as pessoas que acessarem e sairem da igreja ou do templo religioso
deverao realizar a higienizagcdo das maos com alcool-gel 70% ou prepa-
racoes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, colocadas em dis-
pensadores e disponibilizadas em pontos estratégicos como na entrada,
na secretaria, confessionarios, corredores, para uso dos fiéis, religiosos e
colaboradores;

XI - manter todas as areas ventiladas, incluindo, caso exista, os locais de
alimentacao;

Xl - o responsavel pela igreja ou templo deve orientar aos frequenta-
dores que ndo poderdo participar de celebracdes ou eventos religiosos,
caso apresentem sintomas de resfriado/gripe.

Art. 9°.Todas as atividades declinadas nos artigos 6°. 7°. e 8°. deste Decre-
to,para valerem-se da respectiva excecdo de funcionamento, deverao,
no ambito do municipio de Barra do Pirai, sob pena de multa no valor
de R$ 10.000.00 (dez mil reais) na hipotese de descumprimento, deverao
cumprir as exigéncias que lhes sao compativeis:

| - Evitar aglomeracdes e providenciar barreiras fisicas definindo a
distancia entre funcionarios e usuarios, como também entre os proprios
usuarios na fila, de no minimo 1(um) metro;

Il - Disponibilizar ao menos 1(um) funcionario, que deve ostentar os eq-
uipamentos de protecdo individual (EPI), para organizar as filas e orien-
tar os usuarios/consumidores;

Il - desenvolver estratégias para diminuir o tempo que o usuario/con-
sumidor permanece na fila, como por exemplo, realizando triagens
prévias para agilizar o atendimento, distribuicao de senhas com horarios
e priorizacao de clientes;

IV - Disponibilizar lugares internos para area de espera, respeitando dis-
tanciamento minimo de 1(um) metro, desenvolvendo estratégias para
controlar o fluxo da entrada de clientes/usuarios;

V - Sinalizar no piso essa distancia (1 metro), com fita, giz, cones ou out-
ros materiais que possam ser usados para sinalizagao;

VI - Disponibilizar os insumos, como sabao liquido, dlcool em gel 70%
para o atendimento seguro e adequado, estando estes de facil acesso
para todos os usuarios/clientes e funcionarios;

VIl - orientar a equipe de higienizacao para que realize a limpeza e a
desinfeccao do ambiente com base nas orientagées da Anvisa e do
Ministério da Saude;

VIII - determinar que todos os seus colaboradores e funcionarios, no ex-
ercicio de suas funcodes, utilizem mascaras e demais equipamentos de
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protecao individual exigidos pelo Ministério da Saude;

IX — Impedir que adentrem ao estabelecimento pessoas sem a utilizacdo
de mascaras;

X - As atividades enumeradas no inciso VIl do artigo 6°. (comércio) de-
verao respeitar o horario de funcionamento de 8:30h as 18:30h de se-
gunda a sexta-feira e 08:30h as 18:00 horas aos sabados, devendo man-
ter sua capacidade limitada a 50% de ocupacao;

XI - Restaurantes, lojas de conveniéncia e lanchonetes, devem manter
sua capacidade limitada a 30% de ocupagao e incentivar os servicos
“takeway” e “delivery”. Sera permitido o sistema de “delivery”;

XII - Pousadas e hotéis devem manter sua capacidade limitada a 50% de
ocupacao;

XIlIl - O estacionamento rotativo funcionara no periodo integral com es-
cala de hordrios para entrada e saida dos colaboradores;

XIV - Todas as atividades enumeradas no artigo 6°. deverao incentivar,
através das redes sociais e cartazes no interior de seu estabelecimento, o
atendimento individualizado com agendamento prévio;

XV - Higienizar constantemente as superficies de toque dentro do esta-
belecimento;

XVI - Fica permitido uso de provadores, desde que observado todos os
protocolos estabelecidos no Artigo 7° do Decreto 058 de 12 de junho
de 2020, alterado acima, sob pena de multa estipulada no Artigo 9° do
Decreto 058 de 12 de junho de 2020.

XVII - Oferecer e priorizar entregas em domicilio;

XVIII - manter ventilagdo natural no estabelecimento, sem utilizacdo de
ar condicionado;

XIX - Incentivar o trabalho a distancia, modalidade Home Office dos co-
laboradores.

Art. 10 - Para todas as atividades econdmicas enumeradas neste Decreto
é terminantemente vedada a permanéncia continuada e a aglomeracao
de pessoas, devendo os estabelecimentos adotarem todas as medidas
impostas neste decreto, fazendo cumprir todas as exigéncias com-
pativeis com sua respectiva atividade, para a prevencao ao contagio e
enfrentamento do COVID-19, sob pena de incorrer na multa prevista no
artigo 9°. e no imediato encerramento das atividades por atentar contra
a saude publica.

Art. 11 - Este decreto dependera de monitoramento didrio para a ma-
nutencao da flexibilizacdo das medidas de restricao e do cumprimento
rigoroso do “Plano de Barra do Pirai para flexibilizacdo na retomada da
economia”’(anexo I), ficando determinado como marco para se resta-
belecer o isolamento total, caso o municipio tenha comprometido
50%(cinquenta por cento) de sua taxa de ocupacao hospitalar especifica
para COVID-19, atingindo a bandeira vermelha.

Paragrafo Primeiro: Fica determinado que o GRUPO DE TRABALHO INT-
ERSETORIAL — GTI — deve manter os encontros semanais, 0s quais ger-
arao um relatério que serd encaminhado para o Ministério Publico do
Estado do Rio de janeiro e fara parte do portal da transparéncia do Mu-
nicipio, dando enfoque as agdes tomadas e aos indicadores e bandeiras
criadas no plano.

Paragrafo Segundo: Determino que a Secretaria de Saude, todas as
sextas-feiras, encaminhe relatérios ao Ministério Publico contendo: o
numero de novos casos; o niumero de 6bitos por COVID; o niumero de
Obitos em verificacdo; o nimero de municipes — pacientes oriundos de
Barra do Pirai — internados em leitos de CTI-Covid; nUmero de municipes
aguardando internacdo em leitos CTI-Covid; nimero de pacientes que
tiveram alta de leitos de CTI-Covid; nimero de pacientes internados com
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suspeita de Covid; a estratégia de testagem adotada em ambito munic-
ipal; o numero total de leitos Covid (UTI e gerais); o érgdo responsavel,
as acOes de fiscalizacdo realizadas, os autos de infracao lavrados e/ou as
multas e as prisdes efetuadas em razdo do descumprimento das medi-
das de isolamento desde o envio do ultimo relatério.

Art. 12 - Todas as atividades mencionadas neste decreto, somente
poderdo iniciar o funcionamento, apds o atendimento das medidas de
higiene, com a disponibilizacdo de mascaras de protecdo e alcool gel
70% para seus colaboradores e nos casos previstos para os clientes.

Art. 13. Fica autorizada a realizacao de feira livre, somente as quintas-fei-
ras e aos domingos, devendo o feirante respeitar as normas do artigo
90, Deste Decreto (no que lhe for compativel) e os termos dos Decretos
Numeros 035/2020 e 036/2020.

Paragrafo Unico - A demarcacao das barracas ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Agricultura, a qual competira fiscalizar o cumprimento dos
termos deste Decreto;

Art. 14. Ficam autorizados os servicos de Taxi e Aplicativos de transporte
de passageiros, bem como de delivery de qualquer atividade comercial.

Paragrafo Unico: Os motoristas de taxi e aplicativos de transporte de
passageiros, bem como motoristas e trocadores responsaveis pelo trans-
porte coletivo, ai incluidos 6nibus, micro 6nibus e Vans que a essa ativi-
dade se enquadrem, assim como aos entregadores de delivery, deverao
utilizar equipamentos de protecao individual, sobretudo mascaras e lu-
vas, sob pena de aplicacdo da multa prevista no artigo 9°. Deste Decreto.

Art. 15. Nao obstante as Determinacdes acima, MANTENHO A
RECOMENDACAO & Agéncia local dos Correios que continue o aten-
dimento a populacdo dentro dos hordrios até entdo praticados, opor-
tunidade em que devera observar as determinacdes aplicadas aos es-
tabelecimentos inseridos na excecao declinada no decreto Estadual em
questao.

Art. 16. Mantenho a Recomendacédo que a populacdo fique em isola-
mento social, e quando, excepcionalmente, o cidadéo tiver que circular
em vias publicas, o mesmo devera manter a utilizacdo de mascara facial
durante o deslocamento, inclusive durante o deslocamento pelos bens
publicos do Municipio e para o atendimento em estabelecimentos com
funcionamento autorizado, em especial, para:

| - uso de meios de transporte publico ou privado de passageiros;

Il - desempenho de atividades laborais em ambientes compartilhados,
nos setores publico e privado.

Paragrafo Primeiro: Para efeito do caput deste artigo, e em conformidade
com o disposto no art. 99 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que
institui o Cédigo Civil, consideram-se bens publicos:

| - os de uso comum do povo, tais como lagoas, rios, estradas, ruas e
pragas;

Il - os de uso especial, tais como edificios ou terrenos destinados a
servico ou estabelecimento da administracao publica, inclusive os de
suas autarquias.

Paragrafo Segundo: A inobservancia ao disposto neste artigo sujeita o
infrator ao pagamento da multa previsto no artigo 385 do Codigo San-
itario Municipal - LEl COMPLEMENTAR Ne. 005 DE 10 DE NOVEMBRO DE
2008, por deixar de executar, dificultar ou opor-se a execucao de medi-
das sanitdrias que visem a prevencao das doencgas transmissiveis e sua
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disseminacdo, a preservacao e a manutencao da saude, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo pelo crime de infracdo de medida sanitaria
preventiva, de que trata o art. 268, do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, Codigo Penal, na forma do regulamento.

Paragrafo Terceiro: Diante da insuficiéncia de insumos, os cidadaos poderao produzir as suas proprias mascaras de tecido, com materiais disponiveis
no proprio domicilio, conforme orientacdo do Ministério da Saude, no Boletim Epidemioldgico.

Art. 17. Mantenho a reabertura, para atendimento presencial, do SINE -Sistema Nacional de Emprego.

Art. 18. Mantenho a reabertura, para atendimento presencial, do PROCON/RJ.

Art. 19. E obrigatério manter a via deste decreto a disposicdo em cada estabelecimento em funcionamento, estando a disponivel no Boletim Oficial
Eletronico do Municipio (http://transparencia.portalbarradopirai.com.br/images/documentos/controladoria/coronavirus/decretos/Decreto%20129.

pdf)

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, inclusive o Decreto Municipal n°. 125/2020.

GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 130/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicdes legais e Constitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos cel-
ebrados pela Administracdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR as servidoras, ROSANE APARECIDA TEIXEIRA LOPES
— matr. 9725 e JOSE ANTONIO DE AQUINO DUTRA - matr. 10275, como
fiscais do Contrato n° 10/2020, firmado com o municipio de Barra do
Pirai através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com a empresa
MAMMA MIA ALIMENTACAO E SERVICOS EIRELI, Processo n° 845/2020,
que tem como objeto o fornecimento de refeicdes do abrigo provisério
de pessoas em situacao de rua, conforme especificados no Termo de
Referéncia, para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - As servidoras ora designadas ficam incumbidas obrigatoria-
mente de atender as instru¢des determinadas na Resolucdo da CGM ne
004 e 007/2018, da Controladoria Geral do Municipio, até o término do
respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°37/smas/2021
Smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 131/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°-EXONERAR, GABRIEL FERRARIVELOSO, do Cargo em Comissao de
Auxiliar, Nivel DAS-1, da estrutura da Secretaria Municipal de Trabalho
e Desenvolvimento Econdmico, para a qual fora nomeada por meio da

Portaria n° 087/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo

seus efeitos a partir de 18/01/2021.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

SMA/DBC/SMG/EBMP-
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PORTARIA N° 132/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 3126, de 17 de maio de 2019,
HUGO GONGCALVES POLIDORO, para ocupar o cargo comissionado de Supervisor
da Divisdo de Cadastro e Censo Previdencidrio, Nivel DAS-1, da estrutura do Fun-
do de Previdéncia do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 25/01/2021.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°001/2021 - FMPBP
Smg/ebmp

PORTARIA N° 133/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 3126, de 17 de maio de 2019,
GILBERTO COUTINHO, para ocupar o cargo comissionado de Diretor de Compras
e Almoxarifado, Nivel DAS-3, da estrutura do Fundo de Previdéncia do Municipio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 04/01/2021.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°003/2021 - FMPBP
Smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 134/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1 NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 3126, de 17 de maio de 2019,
MARCO ANTONIO ALVES PEROSINI, para ocupar o cargo comissionado de Diretor
Administrativo, Nivel DAS-3, da estrutura do Fundo de Previdéncia do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 04/01/2021.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°004/2021 - FMPBP
Smg/ebmp

PORTARIA N° 135/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

Considerando, a recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administragao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, JORGE NUNES BAPTISTA - matr. 9574, como fiscal do Contra-
to n° 01/2021, firmado com o municipio de Barra do Pirai através da Secretaria
Municipal de Educacgéo e Secretaria Municipal de Obras Publicas, com a empresa
METINOX 2004 COMERCIAL EIRELI, Processo n° 13.439/20, que tem como objeto
a aquisicao de telhas termoacusticas, calhas e materiais, visando as reformas das
Unidades de Ensino Municipais e atendimento as necessidades das demais Sec-
retarias do Municipio .

Art. 2° - O servidor ora designado fica incumbido obrigatoriamente de atender
as instrugdes determinadas na Resolu¢do da CGM n° 004 e 007/2018, da Contro-
ladoria Geral do Municipio, até o término do respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Processo n°13.439/2020
Smg/ebmp
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PORTARIA N° 136/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados como Gestor Fiscalizador do
Termo de Colaboracdo n° 002/2018 - firmado entre o Municipio, por intermédio
do Fundo Municipal de Assisténcia Social e a Associacdo Pestalozzi de Barra do
Pirai, que tem por objeto servico de atendimento socioassistenciais de habili-
tacdo e reabilitacdo de pessoas com deficiéncia e suas familias, com repasses
mensais definidos, processo n° 948/2018 — smas:

GESTOR DE PARCERIA:
Carla Camargo Pinto Ferreira — matr. 9814

MEMBROS DA EQUIPE DE MONITORAMENTO, AVALIAGAO E FISCALIZACAO:
Eliane Ribeiro — matr. 9599

Julia Pierezan Magalh&es — matr. 10551

Neudinéa Vergilio - matr. 11204

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario, em especial a Portaria n° 195/2019, sem prejuizo dos
atos ja praticados.

GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n°44/SMAS/2021
Smg/ebmp

PORTARIA N° 137/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°-EXONERAR, SAULO ZAZA DA ROSA, do Cargo em Comissdo de Coorde-
nador de Concessao de Beneficios, Nivel DAS-4, da estrutura do Fundo de Previ-
déncia, para o qual fora nomeado por meio da Portaria n° 275/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 21/01/2021.

GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fac/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 138/2021.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, Comissédo Especial para avaliacdo dos requisitos exigidos no
Termo de Referéncia, Edital de Pregao Presencial n°01/2021, processo adminis-
trativo n° 10.696/2020, referente a contratacdo de pessoa juridica especializada
em prestacdo de servicos técnicos, implantacdo e operacionalizacdo de sistema
de informética na gestdo do ISSQN, com licenca de uso de software, através da
disponibilizacdo da Nota Fiscal de Servico Eletronica, Declaracao Eletrénica de
Servicos Financeiros e Gestdao do Simples Nacional, com fornecimento de Data
Center, que serd composta dos seguintes membros:

Presidente: Tatiana Carreira Sampaio Ferreira — matr. 3516

Miguel Egidio Costa — matr. 9528

Aparecida Edvania Franca Gongalves — matr. 3516

André D'Avila Pereira - matr. 11.194

Marco Anténio Duarte — matr. 6138

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n° 002/DRM/2021
Smg/ebmp

PORTARIA N° 139/2021

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - No resguardo da Administracdo Publica, somada a eventual de conduta
incompativel com o exercicio da atividade inerente ao servidor publico, instau-
rar COMISSAO ESPECIAL DE INQUERITO, que seré presidida pelo servidor Thadeu
Valadé&o Pedroso — mat. 5483, auxiliado pelos servidores Ademir Pereira — matr.
3224 e Neiva de Fatima Araujo Bandeira - matr. 3976, com o assessoramento do
Procuradora do Municipio - Drielly Passo de Souza — matr.10.229, para em 60
(sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, apresentar relatério
conclusivo quanto a questdo em tela, objeto do processo administrativo n°
2774/20(sms) e 2778/20 (sms).

Art. 2° - Fica a cargo do Presidente da referida comisséo, cientificar os servidores
supra elencados, ficando a partir desta nomeacdao com flexibilidade em suas
funcdes, para tratarem da celeridade do presente procedimento de inquérito,
face a sua gravidade.

Art. 3° - Fica desde ja determinado que o servidor seja devidamente cientificado
da presente Portaria pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, e que o
mesmo, querendo, na fase de inquérito, pode se defender através de patrono
na forma da lei.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Processo n° 2774 E 2778/20 - SMS
smg/EBMP
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PORTARIA N° 140/2021

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR de acordo com o artigo 42, inciso | da Lei Municipal n° 326
de 28/04/97 c¢/c Lei Municipal n° 1576 de 15 de outubro de 2009, MARILZA DE
FATIMA SERAPHIM, para ocupar o Cargo em Comisséo de Supervisor da Divis&o
de Regido Administrativa — 72 Regidao, Nivel DAS-1, da estrutura da Secretaria Mu-
nicipal de Servicos Publicos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a 15/01/2020.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/ebmp

PORTARIA N° 141/2021

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - CEDER, o servidor WELLINGTON ALMEIDA PIRES, matricula 8623, para
prestar servicos junto a Prefeitura Municipal de Barra Mansa, sem 6nus para o
Municipio de Barra do Pirai, conforme Oficio n° 01 de 08/01/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir desta data.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 21 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Processo n°305/2021
smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 142/2021

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - DEMITE a pedido, a RENATA MEDEIROS PACHECO RIBEIRO, matr. 9734,
do cargo de Enfermeira, na forma do artigo 64, da Lei Municipal n® 326, de 28 de
abril de 1997.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 06/01/2021.

GABINETE DO PREFEITO, 21 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°019/SMRH/2021
smg/ebmp

PORTARIA N° 143/2021

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - No resguardo da Administracdo Publica, somada a eventual de conduta
incompativel com o exercicio da atividade inerente ao servidor publico, instaurar
COMISSAO ESPECIAL DE INQUERITO, que serd presidida pela servidora Flavia de
Moraes Costa — mat. 7663, auxiliada pelas servidoras Ariane Medeiros de Brito
Quintanilha - matr. 3224 e Cibele Blazutti Gallucci Tinoco — matr. 3965, para
em 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, apresentar
relatério conclusivo quanto a questdao em tela, objeto do processo administrati-
VO N° 2774/20(sms) e 2778/20 (sms), referentes ao servidor matr.3452.

Art. 2° - Fica a cargo do Presidente da referida comisséo, cientificar os servidores
supra elencados, ficando a partir desta nomeacao com flexibilidade em suas
fungdes, para tratarem da celeridade do presente procedimento de inquérito,
face a sua gravidade.

Art. 3° - Fica desde ja determinado que o servidor seja devidamente cientificado
da presente Portaria pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, e que o
mesmo, querendo, na fase de inquérito, pode se defender através de patrono
na forma da lei.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 20 DE JANEIRO DE 2021.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Processo n° 11.762/20 (2.670/20-sms)
smg/EBMP
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ADMINISTRACAO

AVISOS DE LICITAGOES

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitagcao referente a Aquisicao de kits de lanches e agua mineral, em atendimento aos
colaboradores da Vigilancia em Saude, conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo I). Processo Administrativo n° 2173/2020, na modalidade
Pregao Eletronico n° 002/2021, do tipo menor preco item, que sera realizada no dia 10 de fevereiro de 2021, as 14:00 horas, no site www.licitacoes.
caixa.gov.br, maiores informacdes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a data da licitacdo referente a Provavel aquisicao de medicamentos para atendimento aos paci-
entes de diversos programas, como Programa de Doencas Cronico-Degenerativa (HIPERDIA), Centro de Apoio Psico Social (CAPS), Saude da mulher,
Tabagismo, Programa do Idoso, Atencdo Basica (Unidade Basica de Saude e Programa de Saude da Familia), DST/AIDS, assim como os pacientes
oriundos das unidades basicas e estabelecimentos de saude, conforme especificacdo no Termo de Referéncia (anexo I). Processo Administrativo n°
2351/2020, na modalidade Pregao Eletronico n° 001/2021, do tipo menor preco item, que serd realizada no dia 08 de fevereiro de 2021, as 14:00
horas, no site www.licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacdes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a data da licitagcao referente a Provavel, aquisicao de medicamentos para atendimento a pacien-
tes dos diversos programas como Programa de Doencas Cronico-Degenerativa (HIPERDIA), Centro de Apoio Psico Social (CAPS), Saude da mulher,
Tabagismo, Programa do Idoso, Atencao Basica (Unidade Basica de Saude e Programa de Saude da Familia), DST/AIDS, assim como os pacientes ori-
undos das unidades basicas e estabelecimentos de saude, conforme especificacdo do Termo de Referencia. Processo Administrativo n° 2340/2020,
na modalidade Pregdo Eletronico n° 003/2021, do tipo menor preco item, que serd realizada no dia 09 de fevereiro de 2021, as 14:00 horas, no site
www.licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-5372.

A Comissdo Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitacio referente a Aquisicdo de INSUMO MEDICO, objetivando atender a BRUNA PE-
DROSO DE OLIVEIRA HERNANDES paciente portadora de DOENCA CRONICO DEGENERATIVA, conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo 1),
conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo I). Processo Administrativo n° 1743/2020, na modalidade Pregao Eletrénico n° 004/2021, do tipo
menor preco global, que serd realizada no dia 11 de fevereiro de 2021, as 14:00 horas, no site www.licitacoes.caixa.gov.br, maiores informacdes pelo
tel.: (24) 2442-5372.

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Homologo a licitacdo, na modalidade de Pregao Eletronico - SRP n° 085/2020 - Objeto: Provavel aquisicdo de medicamentos para atendimento aos
pacientes de diversos programas, como Programa de Doencas Cronico-Degenerativa (HIPERDIA), Centro de Apoio Psico Social (CAPS), Saude da mul-
her, Tabagismo, Programa do Idoso, Atenc¢ao Bésica (Unidade Basica de Saude e Programa de Saude da Familia), DST/AIDS, assim como os pacientes
oriundos das unidades basicas e estabelecimentos de saude, conforme especificacdes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em favor
das empresas: AVANTE BRASIL COMERCIO EIRELI, para os itens: 01e 08, no valor total de R$ 72.826,20 (setenta e dois mil oitocentos e vinte e seis reais
e vinte centavos), BALSAMO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI, para os itens: 02, 05,07 e 12 , no valor total de R$ 92.831,76 (noventa e dois
mil oitocentos e trinta e um reais e setenta e seis centavos) e SOGAMAX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, para os itens 03, 06,
09, 10 e 11 no valor total de R$ 27.604,00 ( vinte e sete mil seiscentos e quatro reais). O ITEM 04 FOl CONSIDERADO FRACASSADOQ. Importa o presente
Pregdo Eletronico — SRP 85/2020 em RS 193.261,96 (cento e noventa e trés mil duzentos e sessenta e um reais e noventa e seis centavos), conforme
laudas do processo n° 2221/2020. Wagner Pinto Teixeira - Secretdrio Municipal de Saude.

Torno Publico o resultado da Chamada Publica n° 002/2019, objetivando, o CREDENCIAMENTO de Instituicdes Financeiras para a Prestacao de
Servicos Bancarios de recolhimento detributos: impostos, taxas,divida ativa,contribuicées de melhorias e demais receitas publicas municipais at-
ravés de DAM, com cédigo de barras em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com prestacao de contas por meio magnético de
valores arrecadados, regula-se, por este Edital e seusanexos,que se regera pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e respectivas alteragbes,
além das demais disposicoes legais aplicaveis e do dispositivo no presente Edital, em favor da empresa BANCO DO BRASIL S. A., conforme laudas do
processo n° 8385/2018. Mario Reis Esteves - Prefeito Municipal.

EXTRATO DO CONVENIO

INSTRUMENTO: Convénio.

PARTES: Municipio de Barra de Pirai e o Itad Unibanco S.A.
OBJETO: Concessao dos empréstimos ao servidor.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 10015/2020.

VIGENCIA: 20/01/2021 a 19/01/2026.

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93.

ASSINATURA 20 de janeiro de 2021.
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EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 03/2021
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Obras
Publicas e a empresa RJ Fernandes Construtora Eireli.
OBJETO: Contratagao de empresa para Prestacdo de Servico de Construcao de Muro de Contencéo, na Rua Ernane Pereira, n° 132, no Bairro
Oficinas Velhas, neste municipio.
VALOR TOTAL R$ 191.433,70

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

9593/2020

VIGENCIA:

19/01/2021 a 18/06/2021

FUNDAMENTO:

Lei Federal 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA:

19 de janeiro de 2021.

EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 04/2021
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo
e a empresa Amanbella Comércio de Alimentos Eireli.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL QUIMICO DE LIMPEZA E CONSERVA(;AQ PARA ATENDER ESTABELECIMENTOS DA REDE PUBLICA MUNIC-
IPAL DE ENSINO E SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E POLO CEDERJ DE BARRA DO PIRAI.
VALOR TOTAL RS 24.626,49

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

8583/2020

VIGENCIA:

19/01/2021 a 18/07/2021

FUNDAMENTO:

Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006.

DATA DA ASSINATURA:

19 de janeiro de 2021.

EXTRATO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 05/2021

PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo
e a empresa Rota 393 Alimentos LTDA.

OBJETO: Aquisicdo de material de higiene e limpeza para atender necessidades dos estabelecimentos publicos de ensino da rede munici-
pal, sede da Secretaria Municipal de Educacao e polo CEDERJ de Barra do Pirai.

VALOR TOTAL RS 37.164,00

PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 10555/2020

VIGENCIA:

19/01/2021 a 18/07/2021

FUNDAMENTO:

Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006.

DATA DA ASSINATURA:

19 de janeiro de 2021.

EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 06/2021
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Comuni-
cacgao Social e a empresa Gibbor Publicidade e Publicacdes de Editais Eireli.
OBJETO: Contratacdo de jornal de grande circulagdo para publicacao de editais e atos oficiais da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.
VALOR TOTAL R$ 170.000,00

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

9362/2020

VIGENCIA:

19/01/2021 a 18/01/2022

FUNDAMENTO:

Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002 e seu regulamento aprovado pelo Decreto Federal n° 5.450, de 31/05/2005, Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, pelo, Lei Municipal n° 961, de 30/08/2005, pelo
Decreto Municipal n° 106, de 23/12/2005, Lei Municipal 1359/2007e o Decreto Municipal 125 de 2010.

DATA DA ASSINATURA:

19 de janeiro de 2021.
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EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 03/2019.
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda e
a empresa Industria Gréfica Brasileira Ltda.
OBJETO: Prorrogacdo do Contrato n° 03/2019, por mais 12(doze) meses e reajuste contratual de 24,890850% indice - IGPM.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

13178/2018.

VALOR R$ 39.690,00.
VIGENCIA: 15/01/2021 a 14/01/2022.
FUNDAMENTO: Artigos 57, inciso Il, 55, inciso Ill e 40, inciso XI da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA:

13 de janeiro de 2021.

EXTRATO TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 57/2020.

PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Obras
Publicas e a empresa Emam - Emulsdes e Transporte LTDA.

OBJETO: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor contratado Contrato n° 57/2020, AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO

PARA RECAPEAMENTO ASFALTICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

5432/2020

VALOR R$ 106.773,79
VIGENCIA: 18/01/2021 a 23/01/2021.
FUNDAMENTO: Artigo 65, inciso |, alinea “b” combinado com § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA:

18 de janeiro de 2021

EXTRATO TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 57/2020.

PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Obras
Publica e a empresa Emam Emulsdes e Transportes Ltda.

OBJETO: Reequilibrio Econémico Financeiro de 8% (oito por cento) dos pre¢os do Contrato n° 57/2020, cujo objeto é aquisicao de material

de construcdo para recapeamento asfaltico.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 12598/2020.
VALOR RS 7.889,36.
FUNDAMENTO: Artigo 65, inciso ll, alinea “b" da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA:

18 de janeiro de 2020.

Extrato da Ata de Registro de Precos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2021
PREGAO ELETRONICO SRP N° 089/2020

PROCESSO: 10651/2020

OBJETO: PROVAVEL AQU}SI(;AO DE BATERIAS (SEM DEVOLUCAO DE CASCO) PARA VEICULOS LEVES, CAMINHOES, MAQU[NAS E EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO ).
FORNECEDOR: MULTINEGOCIOS SERVICOS DE CONSTRUCOES E COMERCIO DE MATERIAIS EIRELI

ITEM DESCRICT\O UNID. | QTDE | MARCA PRESZO PRECO TOTAL
UNITARIO

1 Bateria automotiva selada 70 AMP 12v, ndo recondicionada e ndao remanufaturada, sem UNID. 33 Kraft R$ 417,95 R$ 13.792,35
devolucao do casco

2 Bateria automotiva selada 100 AMP 12v, nao recondicionada e ndo remanufaturada, sem | UNID. 28 Kraft R$ 472,46 R$13.228,88
devolucao do casco

3 Bateria automotiva selada 150 AMP12v, ndo recondicionada e ndo remanufaturada, sem UNID. 18 Kraft R$ 731,00 R$ 13.158,00
devolucao do casco

TOTAL GERAL DOS ITENS ACIMA (quarenta mil, cento e setenta e nove reais e vinte e trés centavos) R$ 40.179,23

deste documento visualizado diretamente no portal
www.barradopirai.rj.gov.br
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Data da Assinatura: 20/01/2021

Vigéncia: 12 meses

Valor Total :R$ 40.179,23 (quarenta mil, cento e setenta e nove reais e vinte e trés centavos)
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal de Barra do Piraf

Extrato da Ata de Registro de Precos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2021

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 014/2020

PROCESSO: 6999/2020

OBJETO: PROVAVEL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE INFORMATICA.
FORNECEDOR: MULTINEGOCIOS SERVICOS DE CONSTRUGOES E COMERCIO DE MATERIAIS EIRELI

ITEM DESCRICAO UNID. | QTDE | MARCA PRECO PRECO TOTAL
UNITARIO
1 Mouse éptico com conector USB, com 02 (duas) teclas e botdo de rolagem; cabo de 1,5m | Unid. 150 Bason RS 14,26 R$ 2.139,00
de comprimento ou superior, compativel com o padrao Microsoft, 800 DPI ou superior. Tech
2 Fonte ATX para computador, poténcia nominal de 350W; Alimentacdo Energia: 110v/220v | Unid. 100 RS 139,96 R$ 13.996,00
(bivolt chaveada); 4 conectores: satd; Conector Principal: 24 pinos; Conector 12V: 4 pinos
3 HD 500GB Interno 3.5" SATA I Unid. 20 SEAGATE | R$ 163,00 RS 3.260,00
4 HD 1TB Interno 3.5" SATAIlI Unid. 10 SEAGATE | R$ 277,23 R$ 2.772,30
5 HD 2TB Interno 3.5" SATA de 6 Gb/s Unid. 10 WD RS 547,35 R$ 5.473,50
6 HD SSD 120GB, Interface: Sata 6GB/s; Velocidade de Leitura: 545 MB/s ou superior. Unid. 10 WD RS 250,60 R$ 2.506,00
7 Cabo de forca de energia tripolar (Padrao Novo) P/ Monitor/PC Unid. 20 Mn R$ 27,23 RS 544,60
8 Pen Drive 16GB Unid. 10 MULTILA- | R$ 36,00 R$ 360,00
SER
9 Estabilizador 110V, 300VA, 4 tomadas mono Unid. 100 TSSHA- | R$ 107,35 R$ 10.735,00
RA
10 Monitor LED 21.5", Widescreen/Full HD Unid. 10 AOC RS 656,66 RS 6.566,60
E2270
1 Soprador Aspirador Elétrico 110V Unid. 01 Way RS 327,00 R$ 327,00
VALOR TOTAL DOS ITENS ACIMA (quarenta e oito mil, seiscentos e oitenta reais) | R$ 48.680,00

Data da Assinatura: 20/01/2021

Vigéncia: 12 meses

Valor Total:R$48.680,00 (Quarenta e oito mil,seiscentos e oitenta reais)
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal de Barra do Pirai

FUNDO DE PREVIDENCIA

ERRATA

No BOLETIM MUNICIPAL n° 005 de 18 de Janeiro de 2021, no Ato de Concessao de Beneficio concedido ao ex-servidor JORGE ALBERTO MACHADO DA SILVA ne
005/2021 do Fundo de Previdéncia de Barra do Pirai.

No Ato de Concessao:

Onde se lé:

Xposentadoria por Incapacidade Permanente com Proventos, para o servidor JORGE ALBERTO MACHADO DA SILVA,...

Leia-se:

Xposentadoria por Incapacidade Permanente com Proventos a partir de 1° de Fevereiro de 2021, para o servidor JORGE ALBERTO MACHADO DA SILVA,...

Publique-se
Registre-se.

Barra do Pirai, 20 de Janeiro de 2021.

Saulo Zaza da Rosa
Coordenador de Concessao de Beneficios

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ




Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 17 | N° 006| 21 de Janeiro de 2021

ERRATA
No BOLETIM MUNICIPAL n° 003 de 11 de Janeiro de 2021, no Ato de Concessao
de Beneficio concedido ao ex-servidor DENISE RODRIGUES LUZIA n° 001/2021
do Fundo de Previdéncia de Barra do Pirai.
No Ato de Concessao:
Onde se lé:
EESOLVE conceder a Aposentadoria por Incapacidade Permanente com Proven-
tos, para a servidora DENISE RODRIGUES LUZIA,...
Leia-se:

EESOLVE conceder a Aposentadoria por Incapacidade Permanente com Proven-
tos, a partir de 1° de Fevereiro de 2021, a servidora DENISE RODRIGUES LUZIA,...

Publique-se
Registre-se.

Barra do Pirai, 12 de Janeiro de 2021.

Saulo Zaza da Rosa
Coordenador de Concessao de Beneficios

SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATO DE DISPENSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, devidamente autorizado pelo Exmo. Sen-
hor Prefeito Municipal, torna publica a DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no
Artigo 24, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas altera¢des, con-
forme a sequir:

Processo Administrativo: 2360/2020
Objeto: A importancia é destinada a aquisicdo de diversos formularios para
atender a Secretaria de Saude.

FORNECEDOR: R G B MOURA SERVIGOS GRAFICOS LTDA - ME
CNPJ.: 08.370.220/0001-19

VALOR: R$16.760,00 (Dezesseis mil e setecentos e sessenta reais).
Dotagao Orcamentaria: 3.3.90.39.99.00.00.00 0000

Barra do Pirai, 01 de dezembro de 2020.

Wagner Pinto Teixeira
Secretario Municipal de Saude

Barra do Pirai/RJ

ERRATA
No BOLETIM MUNICIPAL n° 004 de 14 de Janeiro de 2021, no Ato de Fixacao
de Beneficio de Pensdo por Morte, concedido a MARIA LUCIA DOS SANTOS - n°
001/2021 do Fundo de Previdéncia de Barra do Pirai.
Na Apostila de Fixagcao de Proventos:
Onde se lé:
Vencimento atribuido ao cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, de acor-

do com Art.223, da Lei Municipal n © 326/97 e Lei Municipal n Lei Municipal n°
2740/16 R$ 1.045,00

Triénio no valor de 30% de acordo com o Art. 91 da Lei Municipal n©326 de 28 de
abril de 1997 R$ 313,50

Total dos Proventos R$1.358,50

Leia-se:

Vencimento atribuido ao cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, de acor-
do com Art.223, da Lei Municipal n © 326/97 e Lei Municipal n Lei Municipal n°
2740/16 e de acordo com o Art. 91 da Lei Municipal n © 326 de 28 de abril de 19

97 R$ 1.358,50
Total dos Proventos R$1.358,50
Publique-se
Registre-se.

Barra do Pirai, 20 de Janeiro de 2021.

Saulo Zaza da Rosa
Coordenador de Concessao de Beneficios

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATO DE DISPENSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, devidamente autorizado pelo Exmo. Sen-
hor Prefeito Municipal, torna publica a DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no
Artigo 24, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteracbes, con-
forme a sequir:

Processo Administrativo: 2444/2020

Objeto: A importancia é destinada a aquisicdo de materiais de limpeza para
atender a ATENCAO BASICA, CEO, CAPS, VIGILANCIA EM SAUDE E MANUTENCAO
DA UNIDADE.

FORNECEDOR: AL SUPRIMENTOS LTDA
CNPJ.: 24.196.189/0001-06
VALOR: R$16.544,80 (Dezesseis mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e oi-
tenta centavos).
Dotacdo Orcamentaria: 3.3.90.30.99.00.00.00 0021
3.3.90.30.99.00.00.00 0022
3.3.90.30.99.00.00.00 0023
3.3.90.30.99.00.00.00 0000

Barra do Pirai, 11 de dezembro de 2020.

Wagner Pinto Teixeira
Secretdrio Municipal de Saude
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| VAN D).

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAf
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES
Trav. Assumpgio, 69 - Centro - Barra do Pirai — RJ, CEP: 27.123.080 - Tel.: (24) 2443-1088

EDITAL DE CONVOCACAO

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES

O Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes convoca os conselheiros para
participarem da reunido ordinaria que serd realizada em 19 de janeiro de 2021, s 9 horas e

30 minutos, por meio virtual através da Plataforma Zoom, a fim de deliberarem sobre os
seguintes assuntos:

PROCESSO RECORRENTE

7279/2018
Anexos:

7439/2020
6475/2020
11669/2020

METALURGICA SCHIOPPA LTDA.

9839/2020

Anexos:
8298/2020 FABIO TINOCO COSTA

7890/2020
7891/2020

a) Assuntos extraordinarios.

Barra do Pirai, 18 de janeiro de 2021.

a Junior

Dalei Dorfin eatDil ior
Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes

Pagina 1 de 1
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RECURSOS HUMANOS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2021- PMBP

EDITAL 002/2021
PRORROGAGAO DAS INSCRICOES

Considerando algumas reclamagdes quanto ao ndo acesso ao Edital do Processo Seletivo
muito embora o mesmo tenha sido regularmente publicado em Boletim Oficial, a Prefeitura
Mumicipal de Barra do Pirai/RJ, torna piblico a PRORROGACAO DE PRAZO DE
INSCRICAOQ para o Processo Seletivo Simplificade 001/2021.

Ficam reabertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, objeto do Edital
001/2021, nos termos descritos neste edital.

As inscricdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via internet através do site
www.harradopirai.rjgov.br , no periodo entre 0h0O1lmin do dia 18/01/2021 as 15:00 do dia
21/01/2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital, que podera ser obtido

gratuitamente pelos site  www.barradopirai.ri.gov.br, e certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos devendo, obrigatoriamente, fazer-se ciente do presente instrumento, com
absoluta atencdo para as regras de participacdo neste Processo Seletivo.

A inscricdo do candidato implicarad o conhecimento e tacita aceitacdo e concordancia com
os termos e normas estabelecidas neste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e legislagdo
vigente, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

0 candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista
que essas informagoes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao processo seletivo. N8o caberdo reclamacges posteriores neste sentido, ficando cientes
também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteracdo

no que se refere a opgdo de cargo pretendido.

As incrigdes serdo gratuitas para todos os cargos.

Praca Heitor Vale , n°. 10 - Centro — Barra do Pirai — RJ — tel.: 2443-1986 — CEP: 27123-120
www.barradopirai.ri.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

As demais condigbes de participagdo permanecem aquelas especificadas nos itens do
Edital de Processo Seletivo Simplificado n2 001/2021, da Prefeitura Municipal de Barra do
Pirai/RJ.

Barra do Pirai (RJ), 20 de janeiro de 2021.

Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal

Praca Heitor Vale , n°. 10 - Centro — Barra do Pirai — RJ —tel.: 2443-1986 — CEP: 27123-120
www.barradopirai.rj.gov.br
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PORTARIAS APROVADAS PELAS SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO NOME TIPO DE LICENCA PRAZO A PARTIRDE | N°PORTARIA
13006/2020 GETULIO PRIMO CARLOS PREMIO 90 DIAS 01/01/2021 001/2021
13099/2020 CELIA CRISTINA BITTENCOURT DA SILVA PREMIO 90 DIAS 01/01/2021 002/2021
3857/2020 GEISA CARDOSO DA MOTTA COSTA PREMIO 30 DIAS 04/01/2021 003/2021
12921/2020 TAINA CARNEIRO DE FIGUEIREDO PREMIO 90 DIAS 01/02/2021 004/2021
12321/2020 ZARELDA DE SOUZA ESTEVAO PREMIO 60 DIAS 01/01/2021 005/2021

CAMARA MUNICIPAL

ATO N° 06 DE 04 DE JANEIRO DE 2021.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das suas

atribuicdes que Ihe confere a legislagdo em vigor:

Nomeia:Raphael da Costa Tavares, para exercer o Cargo Comissionado de Con-
sultor Juridico - Grupo | - Direcdo e Assessoramento Superior APM, constante
do quadro permanente da Camara Municipal de Barra do Pirai, & partir de 04 de
Janeiro de 2021.

REGISTRA-SE,PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PRESIDENTE, em 04 de Janeiro de 2021.

LUIZ ROBERTO COUTINHO
Presidente

ATO N° 07 DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das suas
atribuicdes que Ihe confere a legislagdo em vigor:

Nomeia:Artur Correa Vieira Spnelli, para exercer o Cargo Comissionado de Con-
sultor Juridico - Grupo | — Direcdo e Assessoramento Superior APM, constante
do quadro permanente da Camara Municipal de Barra do Pirai, & partir de 04 de
Janeiro de 2021.

REGISTRA-SE,PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PRESIDENTE, em 04 de Janeiro de 2021.

LUIZ ROBERTO COUTINHO
Presidente

Barra do Pirai/RJ

ATO N° 08 DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das suas
atribuicdes que lhe confere a legislacdo em vigor:

Nomeia:Nivaldo Pereira da Cruz, para exercer o Cargo Comissionado de Assessor
Logistica Externa - Grupo | - Dire¢do e Assessoramento Superior DAS-2, constan-

te do quadro permanente da Camara Municipal de Barra do Pirai, & partir de 04
de Janeiro de 2021.

REGISTRA-SE,PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PRESIDENTE, em 04 de Janeiro de 2021.

LUIZ ROBERTO COUTINHO
Presidente

ATO N° 09 DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das suas
atribuicdes que lhe confere a legislacdo em vigor:

Nomeia:Edison Carlos de Almeida , para exercer o Cargo Comissionado de As-
sessor Logistica Externa - Grupo | - Direcao e Assessoramento Superior DAS-2 ,
constante do quadro permanente da Camara Municipal de Barra do Pirai, & partir
de 04 de Janeiro de 2021.

REGISTRA-SE,PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PRESIDENTE, em 04 de Janeiro de 2021.

LUIZ ROBERTO COUTINHO
Presidente
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Barra do Pirai
Departamento de Licitacao

NOTIFICACAO DE DISPENSA

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, devidamente autorizada pelo Presidente
da Camara Municipal de Barra do Pirai torna publica a DISPENSA DE LICITACAO com

fulcro no artigo 25caput da Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes conforme a seguir:
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 003/2021

EMPRESA: TELEMAR NORTE LESTE S/A

OBJETO: Prestacdo de servigo de Telecomunicagdes (telefonia fixa).
PROGRAMA DE TRBALHO: 01.122.0015.2.952

DOTACAO: 3.3.90.39.00

PERIODO: 12 (doze) meses

CONDICOES DE PAGAMENTO: mensal

VALOR ESTIMADO: R$ 17.000,00 (cinquenta mil reais)

Barra do Pirai, 14 de janeiro de 2021.

COMISSAO DE LICITACAO

Praca Nilo Pecanha, 7 — Centro — CEP 27123-020 — Barra do Pirai — RJ
& (24)2443-9650 M (24)2443-9673 [ licitacao(@camaradebarradopirai.com.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Barra do Pirai
Departamento de Licitacdo

NOTIFICACAO DE DISPENSA

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, devidamente autorizada pelo Presidente
da Camara Municipal de Barra do Pirai torna puiblica a DISPENSA DE LICITACAO com

fulcro no artigo 24 inciso XXII da Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes conforme a seguir:
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 002/2021

EMPRESA: LIGHT - SERVICO DE ELETRICIDADE S/A.

OBJETO: Prestacdo de servigo publico de distribuicdo de energia elétrica.

PROGRAMA DE TRBALHO: 01.122.0015.2.952

DOTACAO: 3.3.90.39.00

PERIODO: 12 (doze) meses

CONDICOES DE PAGAMENTO: mensal

VALOR ESTIMADO: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Barra do Pirai, 14 de janeiro de 2021.

COMISSAO DE LICITACAO

Pracga Nilo Pecanha, 7 — Centro — CEP 27123-020 — Barra do Pirai — RJ
8 (24)2443-9650 M (24)2443-9673 [= licitacao@camaradebarradopirai.com.br
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TERMO ADITIVO AO CONVENIO FIRMADO ENTRE A
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI E O CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO DE
JANEIRO - CIEE Rio.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, inscrito no CNPJ n2 31.849.524/0001-85, situada a Praca Nilo
Pecanha, n? 07 — Centro — Barra do Pirai — RJ, CEP: 27.123-020, representado por seu Presidente, Sr. Luiz
Roberto Coutinho, doravante denominado CONCEDENTE e o CENTRO DE INTEGRA(;i\O EMPRESA ESCOLA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, organismo social de acdo auxiliar, de direito privado, sem fins lucrativos,
filantropico, certificado pelo Ministério do Desenvolvimento Social como entidade beneficente de assisténcia
social através da Portaria SNAS/MDS n® 164, de 28/12/2020, publicado no D.O.U em 29/12/2020, considerado de
Utilidade Publica, inscrito no CNPJ n® 33.661.745/0001-50, Inscrigao Municipal n® 30.757-2, registrado como
Pessoa Juridica sob o n® 13.359 - Livro "A", n26 e 4, em 22/02/65 no Registro Civil de Pessoas Juridicas (Ex-
Cart. Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituigdo n® 67 — Centro — Rio de Janeiro — RJ, neste ato
representado, por seu Superintendente Executivo, Sr. Paulo Pimenta Gomes, brasileiro, casado, professor,
portador da carteira de identidade n® 015270135 expedida pelo DIC/RJ e do CPF/MF n° 005.421.217-00,
doravante denominado CIEE Rio, em conformidade com o Convénio firmado entre as partes no dia 07 de Janeiro
de 2009, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o convénio em epigrafe, por mais 12
(doze) meses, contados de 01 de Janeiro de 2021 a 31 de Dezembro de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam ratificadas as demais clausulas constantes do convénio firmado no dia 07 de
Janeiro de 2009, entre os participes, nao colidentes.

E, para validade do que pelos participes foi avencado, firmou-se este instrumento em duas vias de igual teor e
forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza seus juridicos e legais efeitos em juizo

e fora dele.
Rio de Janeiro, de de 2021.
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI CENTRO DE INTEGRAQAO EMPRESA ESCOLA _
(--— _— ugggi&af;%;galmenle por PAULO PIMENTA GOMES:
PAU LO P I M ENT DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita
C-CPE RS, CNPAULO PIVENTA GOMES: —©
G O M E S - %(;52‘;;?251‘572& o aumr_ des_1e gocumgntto )
.ocal |zagae—sua-¢eeauzaeae: le assinatura aqui
Luiz Roberto Coutinho 005421241800 Dete: 2021 15:41:%2
Presidente Superintendente
TESTEMUNHAS:
(Nome — CPF) (Nome - CPF)

Assinado Digitalmente por: LUIZ ROBERTO COUTINHO:02131694792
Data: 2021.01.19 16:15:32 -03:00
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Camara Municipal de Barra do Pirai

TERMO DE PRORROGACAO

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI e
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DE
BARRA MANSA E VOLTA REDONDA - SINDPASS, tém justo e
acertada a prorrogacdo dos servicos prestados pela segunda G
primeira, conforme processo licitatério de n. 002/2020 - nos estritos
termos e condicdes deste processo administrativo, observados os
termos de suas cldausulas 3, com fundamento no artigo 57, inciso |,
llelldo 1°e § 2° da Lei 8666/93.

Para tanto, em face do contrato e das normas
legais aplicAveis 4 espécie, mais especificamente aquelas
constantes da Lei 8666/93, acordam as partes a prorrogacdo do
contrato firmado, inicialmente por 12 (doze) meses, com inicio em
29 de janeiro de 2021 e término em 29 de janeiro de 2022.

Barra do Pirai, 11 de janeiro de 2021.

Luiz Roberto Coutinho
Presidente da Cdmara Municipal de Barra do Pirai

Sindicato das Empresas de Transporte de
Passageiros de Barra Mansa e Volta Redonda -
Sinpass - CNPJ: 29.055.993/0001-80

Praga Nilo Peganha, 7 — Centro — CEP 27123-020 — Barra do Pirai — RJ
Tels.: (24) 2443-9650 - E-mail: liditacao@camaradebarradopirai.com.br
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‘CAMARA MUNICIPAL
DE BARRA DO PIRA|

TERMO DE JURAMENTO K POSSE - 1" suplente

Aos dezoito dias do mes de Juaneiro do ano de dois mil ¢ vinte ¢ um., ag 15:00h nas

dependéncias da Camara Municipal de Barra do Pirai. situada nesta cidade. na Praca Nilo

Pecanha, n® 7 - Cengo Barra do Pirgj
21 do Regimento Interno.

COUTINIO, tomoy posse o Y

Rio de Janeiro, nos termos do inciso Vv, artigo
perante ao Presidente desta Fdilidade. LUTZ ROBERTO
suplente do Vercador R4 FAEL SANTOS COUTO, o

Lixcelentissimo Senhor SAIR PERRE TR BORGES, portador do RG n®13368393-2 ¢ do

CPE o 010961 008-5> Ocupando o cadeiry do vercador. neste ato o mesmo passa a

cumprir o mandato Je vercador por

compromisso de juramento e posse.

tempo - indeterminado, prestando

O seguinte

“Prometo cumprir o Constituicao Federal, o Constituicdo Estadual ¢ a Lei Organicy

Municipal, obseryar s lets: desempenhur o mandato que me foi confiado ¢ trabalhar pelo

progresso do Municipio ¢ hem estar de seu povo™,

“Assim Prometo™

B pura constar, 1o laviado o Presente womo. que serd assinado pelo Pre

vereador empossado.

Sala Bario do Rio Bonito, 1§ de janciro de 2021

YA

LUIZ ROBERTO COUTINIIO
Prcsidc‘ny
)

¥ :"\ 4 ' . /J/
SR FERRETR. BOKGEY
\tcrcudm‘ mpossado

Praga Nilo Peganha, Nv 7 . Centro - Barra do Pirai, RJ
Teletone: (24) 244329650
E-mail: wnl:nof{'i'c(m|aradcburmdopim[.cmn,hr

Barra do Pirai/RJ

sidente e pelo

CEP:27123-020 !
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AutsApp:
(24) 99821-7699

= @

Pré-cadastrospara  Informacoes
o Castramovel sobre o Bem-Estar

Animal

Dentincias

[*>/s BARRADOPIRAI | DE GESTAO E CONTROLE

PREFEITURA DE ‘ DGCAU | DEPARTAMENTO
DO ANIMAL URBANO
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Use e descarte

corretamente
as mascaras

Atencio ao retirar a | Descarte em Lave as
- mascara : | locais apm!:riaﬂns | . _misc.ar;; de pano |

Mao toque na frente Cologue a mascara Ltilize agua e sabao

e remova o laco oul em saco plastico e neutro e ndo reutilize
as alcas nas orelhas. amarre-o bem. mascaras descartaveis.

#PrevenirESimples #TodosContraCoronavirus

PREFEMURADE rewa
BARRADOPIRAI  H!
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